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Spitalul Clinic Judetean de Urgentii Pius Brinzeu Timisoara Aprobat,

Sectia/Compartimentul: Manager
BLOC OPERATOR IV CASA AUSTRIA [Prof. Dr. Sindesc Dorel
FISA POSTULUI
Nr. .......

| A.Informatii generale privind postul
1.Nivelul postului:

Functie de CONDUCERE.

2.Denumirea postului:

Asistent medical sef

3.Gradul/Treapta profesional/profesionali: PL, experientd in domeniu min. 5 ani

4.Scopul principal al postului: imbunititirea continui a ingrijirilor medicale acordate
pacientilor, cresterea calitiitii activiti¢ii asistenfilor medicali si a personalului de ingrijire
(infirmiere, brancardieri, ingrijitoare).

| B.Conditii specifice pentru ocuparea postului
1.Studii de specialitate:

Studii liceale, diploma bacalaureat, diplomi Scoali Postliceala
2.Perfectiondri (specializiri):

3.Cunostinte de operare/programare pe calculator: Operare PC (MS Office, Internet Explorer)
4.Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute:-

S.Abilitafi, calitdti gi aptitudini necesare: Cunoasterea legislatiei in vigoare. Usurinti in stabilirea
si mentinerea relatiilor inter-umane, spirit practic, sociabilitate, amabilitate, capacitate foarte buni de

ascultare, empatie, spirit de echipa.
6.Cerinte specifice: Certificat de Membru OAMGMAMR, Aviz anual pentru autorizarea

exercitérii profesiei,

7.Competenta manageriali



SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA ,,PTUS BRINZEU” TIMISOARA

.n « Bulevardul Liviu Rebreany, Nr. 1 36Timisoara, jud. Timis, Cod Postal 300723
_ « Cod fiscal 4663448 » Telefon +4 U336 435111 = Fax +4 0256 486956

« e-mail: judetean@hosptinro » www hosptn o

| C.Atributiile postului:

1. Organizeaza, coordoneazi, controleazi si raspunde de activitatea de ingrijiri in cadrul

departamentului.

2. Coordoneazi, controleazi si rispunde de activitatea personalului din subordine si deleaga

sarcini acestora.

3. Controleazi si evalueazi periodic calitatea activititii asistentilor medicali si a altor categorii de

personal cu pregitire medie sanitari si elaboreaza programe si propuneri de imbunatitire a acesteia.

4. Stabileste, pentru personalul din subordine, impreund cu asistentii medicali necesarul si

continutul programelor de perfectionare organizate pe plan local.

5. Stabileste nevoile de participare la programele de educatie continud organizate in institutiei

sau in afara ei pentru personalul din subordine.

6. Stabileste criteriile de evaluare a cunostintelor profesionale si a calitdtii activitatii, pentru

personalul din subordine.

7. Controleazi si evalueazi periodic activitatea personalului din subordine, propune si participd

la acordarea calificativelor profesionale, pe care le avizeaza.

8. Analizeazi sesizarile privind abaterile de la normele etice si profesionale ale personalului din

subordine, propune masuri de sanctionare si le prezintd in Comitetul Director prin intermediul
Directorului de fngrijiri.
9. Stabileste necesarul de personal (impreuna cu serviciul RUNOS), asisten{i medicali i alte

categorii de personal cu pregitire medie sanitard §i face parte din comisia de concurs privind

angajarea, adaptarea , promovarea §i specializarea acestora.

10. Se ocupa de modernizarea si optimizarea activitatii personalului din subordine si face in acest

sens propuneri concrete conducerii institutiei.

11. Organizeaza saptimanal si ori de cite ori este nevoie, intilniri de lucru cu asistentii medicali,

in care se analizeazi activitatea din siptimana anterioard §i stabilesc activitaile urmatoare.

12. Coordoneazi si controleazd prin sondaj indeplinirea atributiilor profesionale, de cétre

asistentii medicali si alte categorii de personal cu pregatire medie sanitard, privind:
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> indeplinirea atributiilor ce decurg din rolul propriu, conform competentelor profesionale;

» indeplinirea atributiilor ce revin in cadrul rolului delegate, conform prescriptiei medicului:

> respectarea normelor privind prevenirea si combaterea infectiilor nozocomiale;

> asigurarea primirii in conditii optime a pacientilor;

> comportamentul etic fati de membrii echipei, fatd de pacient si apartinitorii acestuia;

> repartizarea personalului pe ture, pentru asigurarea calitatii activititilor de ingrijire si in
concordanti cu nevoile institutiei;

» respectarea programului de activitate;

»> corectitudinea predarii/preludrii serviciului;

> modul de desfasurare a pregitirii practice a viitorilor asistenti medicali;

> respectarea normelor de protectia muncii si prevederilor regulamentului de ordine interioari;

> organizarea si desfisurarea activititilor de educatie pentru sinitate;

> respectarea realizirii obiectivelor propuse in planul de activitate;

> starea de igiend a pacientilor, sectiilor, compartimentelor si a spatiilor aferente serviciilor de

ingrijire din institutie;
> asigurarea si utilizarea eficientd gi in bune conditii a instrumentarului, echipamentelor,
mobilierului §i a inventarului moale existent in dotarea institutiei, sectiilor, saloanelor, etc.

13. propune spre solutionare contestatiile personalului sanctionat si informeazi Comitetul Director
14.Solutioneaza reclamatiile personalului din subordine.

Legat de disciplina muncii, rispunde de:

imbunétafirea permanent3 a pregatirii sale profesionale;

pastrarea confidentialitatii informatiilor si a documentelor departamentului;

respectarea prevederilor ROI si a procedurilor de lucru privitoare la postul siu;

utilizarea resurselor existente exclusiv in interesul spitalutui;

adoptarea in permanenti a unui comportament in misura si promoveze imaginea si interesele spitalului;

VVVYY

AUTORITATEA POSTULUI:

> Propune misuri de optimizare a modalitatilor de lucru specifice cadrelor medii si personalului auxiliar;
» Utilizeazi si gestioneaza echipamentele, consumabile si alte materiale puse la dispozitie de spital;

PREVEDERI SPECIALE

La cererea managerului spitalului, la schimbarea sau incetarea activitatii se vor preda toate
documentele si obiectele de inventar. Conditiile materiale ale muncii cuprind materiale specifice de
lucru, telefon de serviciu si accesul la PC. Salarizarea este in conformitate cu normele legale si este
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parte din contractul de muncd. Activitatea presupune munci individuala si de echipa si poate necesita
deplasri.

| D.Sfera relationali a titularului postului B
1.Sfera relationald interna.:

a)Relatii ierarhice:
— subordonat fati de:director de ingrijiri medicale, medic coordonator, director medical si manager

— superior pentru: asistenti medicali, infirmieri, brancardieri, ingrijitori curatenie,

b)Relatii functionale:

»  medici
asistenti medicali
kinetoterapeuti
psiholog
ingineri
infirmiere
ingrijitoare curdtenie

YV VVVVY

brancardier

¢)Relatii de control: activitatea este verificatd de medicul coordonator
d)Relatii de reprezentare: Nu

2.Sfera relationald externa:

a)cu autorititi si institugii publice: Nu

b)cu organizatii internafionale: Nu

¢)cu persoane juridice private: Nu

3.Delega:rea de atributii si competenti: Asistent medical sef, conform fisei postului

| E.Intocmit de:
1.Numele si prenumele: Cojocaru Mihail

2.Functia de conducere: Medic coordonator

3.Semnitura
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4.Data intocmirii

|_F.Luat la cunostin{d de citre ocupantul postului

1.Numele si prenumele:
2.Semnétura

3.Data

| G.Contrasemneaz:
1.Numele si prenumele:

2.Functia:
3.Semnitura

4.Data






