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Concurs pentru posturi contractuale

Spitalul Clinic Judetean de Urgenta ,,Pius Brinzeu” Timisoara cu sediul in Timisoara, Blv.
Liviu Rebreanu, nr. 156, judetul Timis organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor
posturi contractuale, aprobat prin H.G. nr. 286/martie 2011, modificat si completat de
H.G. nr. 1027/2014.

e Denumirea posturilor:
- 1 post Asistent medical principal generalist sef, post vacant, contractual, pe
perioadd nedeterminata la Bloc operator III
- 1 post Asistent medical principal generalist sef, post vacant, contractual, pe
perioada nedeterminatd la Sterilizare
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: studii postliceale
-vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: 5 ani vechime in functia de
asistent medical
- 1 post Asistent medical principal generalist sef, post vacant, contractual, pe
perioadd nedeterminaté la Sectia clinicd chirurgie generala II
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: diploma de licenta in specialitate
-vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: 5 ani vechime in functia de
asistent medical
- 1 post Asistent medical principal generalist, post vacant, contractual, pe perioada
nedeterminati la Serviciul de prevenire a asistentei asociate infectiilor nozocomiale
- 1 post Asistent medical principal generalist, post vacant, contractual, pe perioada
nedeterminata la Sectia clinicd neurologie II
- 1 post Asistent medical principal generalist, post vacant, contractual, pe perioada
nedeterminati la Ambulator de specialitate pentru sportivi
- 1 post Asistent medical principal generalist, post vacant, contractual, pe perioada
nedeterminata la Sectia clinica Cardiologie
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: studii postliceale
-vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: 5 ani vechime in functia de
asistent medical
- 1 post Asistent medical generalist, post vacant, contractual, pe perioada
nedeterminati la Sectia clinica cardiologie
- 1 post Asistent medical generalist, post vacant, contractual, pe perioada
nedeterminata la Sectia clinica ortopedie si traumatologie I
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- 1 post Asistent medical generalist, post vacant, contractual, pe perioada
nedeterminata la Sectia clinica chirurgie generala III
- 1 post Asistent medical generalist, post vacant, contractual, pe perioada
nedeterminata la ambulator integrat
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: studii postliceale
-vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: 6 luni vechime n specialitate
- 1 post Asistent medical generalist debutant, post vacant, contractual, pe perioada
nedeterminati la Sectia clinica ortopedie si traumatologie II
- 1 post Asistent medical generalist debutant, post vacant, contractual, pe perioada
nedeterminata la Sterilizare
- 1 post Asistent medical generalist debutant, post vacant, contractual, pe perioada
nedeterminata la Sectia clinica urologie
- 6 posturi Asistent medical generalist debutant, post vacant, contractual, pe
perioadd nedeterminaté la Camera de garda psihiatrie
- 1 post Asistent medical generalist debutant, post vacant, contractual, pe perioada
nedeterminata la Sectia clinica ORL
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: studii postliceale
-vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: fara vechime in specialitate
- 1 post psiholog principal, post vacant, contractual, pe perioadd nedeterminata la
Centrul de hemodializa
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: diploma de licenta in specialitate
-vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: 5 ani vechime in specialitate
in sectorul sanitar
- 1 post psiholog specialist, post vacant, contractual, pe perioadd nedeterminata la
Sectia clinicd Psihiatrie II
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: diploma de licenta in specialitate
-vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: 4 ani vechime in specialitate
in sectorul sanitar
- 1 post asistent social, post vacant, contractual, pe perioadd nedeterminata la Sectia
clinica Pediatrie
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: diploma de licenta in specialitate
-vechime 1n specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: 6 luni vechime in specialitate
- 1 post kinetoterapeut, post vacant, contractual, pe perioadd nedeterminata la Posturi
fixe
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: diploma de licenta in specialitate
-vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: 6 luni vechime in specialitate
in sectorul sanitar
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- 1 post registrator medical principal, post vacant, contractual, pe perioada
nedeterminati la Serviciul de evaluare statistica si informaticad medicala
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: diploma de studii medii
-vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: 4 ani vechime in specialitate
- 2 posturi registrator medical, posturi vacante, contractuale, pe perioada
nedeterminata la Serviciul de evaluare statistica si informatica medicala
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: diploma de studii medii
-vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: 6 luni vechime in activitate
4 posturi infirmieri, posturi vacante, contractuale, pe perioadd nedeterminatéa la
Sectia clinicd chirurgie plasticd, microchirurgie reconstructiva
- 1 post infirmierd, post vacant, contractual, pe perioadd nedeterminata la Sectia
clinica urologie
- 1 post infirmierd, post vacant, contractual, pe perioadd nedeterminatd la Bloc
operator [V
- 1 post infirmiersi, post vacant, contractual, pe perioadd nedeterminatd la Bloc
operator 11
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: scoala generala
-vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: 6 luni vechime in activitate
- 2 posturi infirmierd debutant, posturi vacante, contractuale, pe perioada
nedeterminati la Sectia clinica diabet zaharat, nutritie si boli metabolice
- 1 post infirmierd debutant, post vacant, contractual, pe perioadd nedeterminata la
Sectia clinicd ortopedie si traumatologie II
- 2 posturi infirmierd debutant, posturi vacante, contractuale, pe perioada
nedeterminata la Sectia clinica cardiologie
- 2 posturi infirmierd debutant, posturi vacante, contractuale, pe perioada
nedeterminata la Sectia clinica ATI
- 6 posturi infirmierd debutant, posturi vacante, contractuale, pe perioadad
nedeterminata la Camera de garda psihiatrie
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: scoala generala
-vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: fira vechime in activitate
- 1 post ingrijitoare, post vacant, contractual, pe perioadd nedeterminata la Farmacie
cu punct de lucru in cladirea in care functioneaza Sectiile obstetrica-ginecologie
- 4 posturi Ingrijitoare, posturi vacante, contractuale, pe perioadd nedeterminata la
Sectia clinica chirurgie plastica, microchirurgie reconstructiva
- 2 posturi ingrijitoare, posturi vacante, contractuale, pe perioadd nedeterminata la
compartiment terapie intensiva coronarieni
- 1 post ingrijitoare, post vacant, contractual, pe perioada nedeterminaté la Sterilizare
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2 posturi Ingrijitoare, posturi vacante, contractuale, pe perioadd nedeterminata la
Sectia clinica chirurgie generala I
- 1 post ingrijitoare, post vacant, contractual, pe perioadd nedeterminata la Sectia
clinica chirurgie generala I1
- 1 post ingrijitoare, post vacant, contractual, pe perioada nedeterminatd la Bloc
operator II
- 1 post ingrijitoare, post vacant, contractual, pe perioadd nedeterminata la Cabinete
diabet zaharat, nutritie si boli metabolice
- 1 post ingrijitoare, post vacant, contractual, pe perioadd nedeterminatd la Sectia
clinica urologie
- 3 posturi Ingrijitoare, posturi vacante, contractuale, pe perioadd nedeterminata la
Sectia clinica cardiologie
- 3 posturi ingrijitoare, posturi vacante, contractuale, pe perioadd nedeterminata la
Camera de garda psihiatrie
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: scoala generala
-vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: fard vechime in activitate
- 2 posturi brancardier, posturi vacante, contractuale, pe perioadd nedeterminata la
Camera de garda psihiatrie
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: scoala generala
-vechime 1n specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: fard vechime n activitate
- 1 post inginer specialist IA, post vacant, contractual, pe perioada nedeterminatd la
Sectia clinica ATI
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: diploma de licenta
-vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: 6 ani si 6 luni vechime in
specialitate
- 1 post subinginer I, post vacant, contractual, pe perioadd nedeterminata la Centrul
de hemodializa
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: diplomd de absolvire a invatamantului superior de scurtd duratda in
specialitate
-vechime 1n specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: 6 ani si 6 luni vechime in
specialitate
- 1 post operator III, post vacant, contractual, pe perioadd nedeterminaté la Farmacie
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: scoala de bacalaureat
-vechime 1n specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: 6 luni vechime in activitate
- 2 posturi muncitor calificat I - electricieni, posturi vacante, contractuale, pe
perioada nedeterminata la Serviciul tehnic
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: scoala generala
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-vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: 9 ani vechime In meserie

- 2 posturi muncitor calificat I — ldcdtus mecanic, posturi vacante, contractuale, pe
perioadd nedeterminata la Serviciul tehnic
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: scoala generala
-vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: 9 ani vechime in meserie
- 1 post muncitor calificat III - zidar, post vacant, contractual, pe perioada
nedeterminata la Serviciul tehnic
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: scoala generala
-vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: 3 ani vechime in meserie
- 1 post muncitor calificat IIT - liftier, post vacant, contractual, pe perioada
nedeterminata la Serviciul administrativ
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: scoala generala
-vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: 3 ani vechime in meserie,
autorizatie ISCIR
- 1 post muncitor calificat IV - liftier, post vacant, contractual, pe perioada
nedeterminata la Serviciul administrativ
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: scoala generala
_vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: fard vechime in meserie,
autorizatie [SCIR
- 1 post muncitor necalificat I, post vacant, contractual, pe perioadd nedeterminata la
Serviciul administrativ
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: scoala generala
-vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: fard vechime
- 1 post agent DDD, post vacant, contractual, pe perioadd nedeterminaté la Serviciul
administrativ
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: scoala generala
-vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: 6 luni vechime in activitate,
autorizatie ISCIR
- 1 post referent de specialitate gradul I, post vacant, contractual, pe perioada
nedeterminata la Birou achizitii publice, contractare
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: diploma de licenta
-vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: 6 ani si 6 luni vechime in
specialitate
- 1 post sef birou, post vacant, contractual, pe perioadd nedeterminata la Birou
achizitii publice, contractare
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Conditii speciﬁce de participare la concurs:
-nivelul studiilor: diploma de licenta in specialitatea postului
-vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: 2 ani vechime n specialitatea
postului
- 1 post referent de specialitate debutant, post vacant, contractual, pe perioada
nedeterminati la Birou achizitii publice, contractare
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: diploma de licenta
-vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: fard vechime
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- 1 post referent IA, post vacant, contractual, pe perioadd nedeterminata la Serviciul
RUNOS
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: diploma de bacalaureat
-vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: 6 ani si 6 luni vechime in
specialitate

Conditii generale pentru participarea la concurs:

- are cetitenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are varsta minima reglementata de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercifiu;

- are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberatdi de medicul de familie sau de unitafile sanitare
abilitate;

- indeplineste conditiile de studii i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnat definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitdtii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
sivarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Calendar organizare concurs:

-25.11.2019 - publicare anunt

-26.11.2019 —09.12.2019 preluarea dosarelor (program: ge%-11%. 14%%:15%)
-10.12.2019 - afisare rezultate selectie dosare de concurs pe baza indeplinirii conditiilor
de participare la concurs (se vor afiga cu mentiunea Admis sau Respins);
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- 11.12.2019 - depunere contestatii selectie dosare concurs pana la ora 12:00

- 11.12.2019 - solutionare contestatii si afigare rezultate finale selectie dosare concurs
(ora 15:30)

-17.12.2019, ora 10%- 1200 s: 13"-15" - proba scrisi - in Amfiteatrul A al spitalului

- 18.12.2019 pana la ora 15 - afisare rezultate proba scrisa

-19.12.2019 péna la ora 12% - depunere contestatii proba scrisa

- 19.12.2019 pana la ora 15 - solutionare contestatii si afisare rezultate finale proba
scrisd

- 20.12.2019 - proba practici si proba de interviu, ora si locul de desfasurare vor fi
anuntate ulterior de comisia de concurs a fiecarui loc de munca.

- Afisare rezultate proba practlca si proba de interviu — 23.12.2019 - ora 15%
-24.12.2019 péni la ora 11%° - depunere contestatii proba practica si proba de interviu

- 24.12.2019 pana la ora 14" - solutionare contestatii proba practici §i proba de interviu
Afisare rezultate finale — 24.12.2019 péni la ora 15%.

Concursul consta in 3 etape succesive, $i anume:

- selectie dosare de Inscriere

- proba scrisa - subiecte din tematica afisata

- proba practica si proba de interviu

Probele se sustin in limba roména.

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei practice si probei de
interviu.

Secretar comisie de concurs Ec. Gidea Liviu— din cadrul Serviciului RUNOS -
SCJUPBT, telefon 0356433129.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in termen de 10 zile lucratoare de la data
publicérii in Monitorul Oficial, partea a IlI-a, la sediul Spitalului Clinic Judetean de
Urgentd ”Pius Brinzeu” Timisoara, la secretariatul comisiei de concurs — Serviciul
RUNOS.

Cei interesati vor depune la Serviciul RUNOS al unitatii dosar de concurs, care sa

cuprindi urmatoarele acte:

- dosar plic

- cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritétii sau institutiei
publice organizatoare ;

- copie act de identitate sau orice document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

- copie certificat nastere si casatorie (daca este cazul);

- copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializiri precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului, solicitate de autoritatea sau
institutia publica;
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- copie a Certificatului de membru eliberat de organizatiile de profil vizat pentru anul
2019 (O.AM.G.M.A.M.R. pentru posturile de asistent medical generalist, psiholog,
kinetoterapeut, etc.);
- copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverintele care sa ateste vechimea in
munci, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;
- cazierul judiciar (copie si original);
- adeverinta_medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare postului
pentru_care candideazd eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de
citre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate;
- curriculum vitae;
- taxd concurs - 20 lei, pentru posturile de infirmiera, Ingrijitoare, brancardier,
muncitor necalificat;
- taxa concurs - 50 lei pentru celelalte posturi scoase la concurs.
Taxa de concurs se achitd la casieria unitatii.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd insotite de documentele originale, care
se certifici pentru conformitate cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs.
Relatii suplimentare la Serviciul RUNOS al unitatii-tel.0356433129

Mana er,
Prof. Dr. CraimazMarias .
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BIBLIOGRAFIE

- Asistent medical sef

Bibliografia

I. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd cu modificarile si

completarile ulterioare — TITLURILE VII — VIII,

Ordinul MS nr. 979/2004 privind eliberarea Autorizatiei de liberd practica;

Legea nr.53/2003 Codul Muncii si modificarile si completarile ulterioare;

Legea 319/2006 a securitatii si sAndtatii in muncd, cu modificarile si completarile

ulterioare;

5. Ordinul MS nr. 870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munca,
organizarea si efectuarea gérzilor in unitatile publice din sectorul sanitar, cu modificarile
si completérile ulterioare

6. Ordinul MS nr.1229 din 1 august 2011 privind aprobarea criteriilor de evaluare a
performantelor profesionale individuale si a modelului fisei de evaluare a
performantelor profesionale individuale;

7. Codul de etici si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al
asistentului medical din Romania;

8. O.U.G. nr. 144 /2008 — privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a
profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si
functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Romania, cu modificirile si completarile ulterioare;

9. Ordinul MS 1101/2016 — privind Normele de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

10.Legea nr. 46 din 21 ianuarie 2003- Drepturile pacientului, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

[ 1.0rdinul MS nr.1226 din 03.12.2012 — pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a
datelor pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din activitati medicale;

[2.0rdinul MS 961/2016 — Norme tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in
unitatile sanitare publice si private;

13.0rdinul MS 1142 din 3 octombrie 2013 privind aprobarea procedurilor de practica
pentru asistenti medicali generalisti;

14.0rdinul MS nr. 1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor
pacientilor nr. 46/2003 — MO 1009;

15.0rdinul MS nr. 1502/2016 privind aprobarea implementdrii mecanismului de feedback
al pacientului in spitalele publice — MO 18/09.01.2017.

Tematica

Organizarea, functionarea, conducerea si finantarea spitalelor

Drepturile si obligatiile asiguratilor

Autorizarea exercitarii profesiei de asistent medical

Exercitarea profesiei de asistent medical

Drepturi si obligatii ale membrilor Ordinului Asistentilor Medicali din Romania,
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Raspunderea disciplinard, sanctiuni in cazul incalcarii Codului de etica si deontologie al

asistentului medical

7. Organizarea activitatilor de supraveghere si control al infectiilor nosocomiale in
unitatile sanitare publice cu paturi

8. Definitiile de caz pentru infectiile asociate asistentei medicale

9. Atributiile asistentului sef in activitatea de supraveghere si combatere a infectiilor
asociate asistentei medicale

10.Metodologia de supraveghere si control a accidentelor cu expunere la produse biologice
la personalul care lucreazd in domeniul sanitar

I 1.Norme tehnice privind curatenia, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare

12.Norme tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitdti medicale

| 3.Drepturile pacientului. Sanctiuni in caz de nerespectarea de cétre personalul medico-
sanitar a drepturilor pacientului

14.Drepturi si obligatii ale salariatilor

[5.Timpul de munca si timpul de odihna al salariatilor

1 6.Protectia salariatilor. Sandtatea si securitatea in munca

| 7.Formarea profesionald: obiective, forme de formare profesionald a salariatilor.

- Asistenti medicali generalisti

1. Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali — Ghid de nursing —
Lucretia Titirca

2.Ghid de nursing — cu tehnici de evaluare si ingrijiri corespunzatoare nevoilor
fundamentale — Lucretia Titirca

3.Proceduri de practica pentru asistentii medicali generalisti, Ordinul 1142/2013

4 Ingrijiri speciale acordate pacientilor de catre asistentii medicali — Lucretia Titirca
5.0rdinul nr. 1101/30.09.2016, privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare — Anexele 3, 4 si
Capitolul I1-13, 14

6.0rdinul nr. 961/ 19.08.2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private — Anexele 3,4 si 5
7.0rdinul nr. 1226/03.12.2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din activitatile
medicale

8.Legea nr. 46/2003 — privind drepturile pacientilor, cu modificarile si completarile
ulterioare

- Infirmiere

1.Note de curs — Programul National de pregatire a infirmierelor - OAMGMAMR 2012
2.Tehnica ingrijirii bolnavului — Lucretia Titirca

3.0rdinul nr. 1101/30.09.2016, privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare — Anexele 3 si 4
4.0rdinul nr. 961/ 19.08.2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private — Anexele 3 si 4
5.0rdinul nr. 1226/03.12.2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din activitatile
medicale
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6.Legea nr. 46/2003 — privind drepturile pacientilor, cu modificarile si completarile
ulterioare
Tematica infirmiere
1.Drepturile pacientului
2.Comunicarea — infirmiera — pacient;
- infirmiera — echipa de ingrijire;
- infirmiera - apartinatori
3.Notiuni de asepsie si antisepsie
4 Circuitele functionale intr-un spital
5.Curatenia si dezinfectia intr-un spital
6.Reguli de intretinere a ustensilelor de curatenie
7.Criterii de pastrare si utilizare corecta a dezinfectantilor
8.Norme generale privind prevenirea si combaterea infectiilor asociate asistentei medicale
9.Norme generale privind gestionarea deseurilor menajere si a celor rezultate din
activitatile medicale
10.Alimentatia si tehnici de alimentare
11.Transportul lenjeriei
12.Transportul alimentelor
13.Transportul pacientului
14.Patul si anexele patului
15.Pozitia pacientului in pat
16.Mobilizarea pacientului
17.Metode de imobilizare
18.Toaleta generala si partiala
19.Prevenirea escarelor
20.Captarea produselor fiziologice si patologice
- Ingrijitoare
1.Ordinul nr. 1101/30.09.2016, privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare — Anexele 3 si 4
2.0rdinul nr. 961/ 19.08.2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private — Anexele 3 si 4
3.0rdinul nr. 1226/03.12.2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din activitatile
medicale
4.Legea nr. 46/2003 — privind drepturile pacientilor, cu modificarile si completarile
ulterioare
5.Note de curs — Programul National de pregatire a infirmierelor - OAMGMAMR 2012
6.Tehnica ingrijirii bolnavului — Lucretia Titirca
Tematica ingrijitoare
1.Drepturile pacientului
2.Comunicarea - ingrijitoare — pacient;
- ingrijitoare — echipa de ingrijire;
- ingrijitoare - apartinatori
3.Notiuni de asepsie si antisepsie
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4.Circuitele functionale intr-un spital
5.Curatenia si dezinfectia intr-un spital
6.Reguli de intretinere a ustensilelor de curatenie
7.Criterii de pastrare si utilizare corecta a dezinfectantilor
8.Norme generale privind prevenirea si combaterea infectiilor asociate asistentei medicale
9.Norme generale privind gestionarea deseurilor menajere si a celor rezultate din
activitatile medicale
- Brancardieri
1.Note de curs — Programul National de pregatire a infirmierelor - OAMGMAMR 2012
3.0rd1nul nr. 1101/30.09.2016, privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare — Anexele 3 si 4
4.0rdinul nr. 961/ 19.08.2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private — Anexele 3 si 4
5.0rdinul nr. 1226/03.12.2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din activitatile
medicale
6.Legea nr. 46/2003 — privind drepturile pacientilor, cu modificarile si completarile
ulterioare

Tematica brancardieri
1.Drepturile pacientului
2.Comunicarea — brancardier — pacient;

- brancardier — echipa de ingrijire;
- brancardier - apartinatori

3.Notiuni de asepsie si antisepsie
4.Circuitele functionale intr-un spital
5.Norme generale privind prevenirea si combaterea infectiilor asociate asistentei medicale
6.Norme generale privind gestionarea deseurilor menajere si a celor rezultate din
activitatile medicale
7.Transportul lenjeriei
8.Transportul alimentelor
9.Transportul pacientului
10.Patul si anexele patului
11.Pozitiile pacientului
12.Mobilizarea pacientului
13.Metode de imobilizare
14.Prevenirea escarelor
15.Captarea produselor fiziologice si patologice

-REGISTRATOR MEDICAL
e Legea Nr 95 Din 2006 privind reforma in domeniul sanatatii, actualizata;
e ORDIN nr. 1503 din 11 decembrie 2013pentru modificarea si completarea Ordinului
ministrului sanatatii publice si al presedintelui Casei Nationale de Asigurari de
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Sanatate nr. 1.782/576/2006 privind inregistrarea si raportarea statisticd a pacientilor
care primesc servicii medicale in regim de spitalizare continud si spitalizare de zi;

e Ordinul 1782 din 2006 privind inregistrarea si raportarea statistica a pacientilor;

o Ordinul nr. 868/31.05.2011 privind aprobarea modelului unic al biletului de trimitere
pentru investigatii paraclinice utilizat in sistemul asigurarilor sociale de sanitate si a
[nstructiunilor privind utilizarea si modul de completare a biletului de trimitere
pentru investigatii paraclinice utilizat in sistemul asigurérilor sociale de sanatate.

- MUNCITOR CALIFICAT - LIFTIER

ORD.577/2002,Cerinte tehnice privind montarea,punerea in functiune, exploatarea,
repararea si verificarea tehnica a ascensoarelor electrice si hidraulice de persoane si de
materiale;

PTR2/2010 - Ascensoare electrice si hidraulice de persoane, de persoane si marfuri sau de
marfuri cu comanda interioara;

Legea 64/2008 privind functionarea in conditii de siguranta a instalatiilor sub presiune,
instalatiilor de ridicat si a aparatelor consumatoare de combustibil;

Legea 477/2004 - conduita personalului contractual.

- REFERENT IA-Serviciul RUNOS

I. Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 870/2004, pentru aprobarea Regulamentului privind
timpul de munci, organizarea si efectuarea garzilor in unitatile publice din sectorul
sanitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii *republicatd* actualizata ;

3. Legea Cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice.

4. HGR Hotararea nr. 153 din 29 martie 2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea locurilor de munci, a categoriilor de personal, a marimii concrete a
sporului pentru conditii de muncd prevazut inanexa nr. Il la Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a
conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupationald de functii bugetare
"Sanatate si asistenta sociala".

5. Ordin nr. 1.470 din 20 octombrie 201 1 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea
si promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din
unitatile sanitare publice din sectorul sanitar.

6. Hotararea nr. 286 din 23 martie 201 1pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice.

7. HGR 500/2011 actualizatd privind registrul general de evidenta a salariatilor;

- REFERENT /SEF BIROU ACHIZITII PUBLICE CONTRACTARE
1. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice;
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2. Legea nr.101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publicd, a contractelor sectoriale si a contractelor de
concesiune de lucrdri si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si
functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor;

3. Hotararea nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru
din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice;

4. Ghid privind Strategia de Contractare emis de Ministerul Finantelor Publice —
Agentia Nationald pentru Achizitii Publice.

- PSIHOLOG
1. “Psihopatologie si psihiatrie pentru psihologi” Florin Tudose, Catélina Tudose,
Letitia Dobranici, Editura Infomedica, Bucuresti 2002;
“Tratat de Psihopatologie”, Enachescu Constantin, Editura Polirom Iasi, 2005;
“Tulburdrile de personalitate” Mircea Lazarescu, Aurel Nirestean, Editura Polirom,
2007,
4. “Manual de consiliere”, Richard Nelson-Jones, Editura Trei, 2009.

W N

- ASISTENT SOCIAL
. Legea 292/2011 — Legea asistentei sociale
. Legea 466/2004 — privind statutul asistentului social
. Ord.68/2003-privind serviciile sociale
. Legea 272/2006 — privind protectia si promovarea drepturilor copilului
. Legea 448/2006 — privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap
6. Legea 17/2000 — privind protectia persoanelor varstnice
7. Legea 25/2012 modificare si completarea legii 217/2003 — privind prevenirea si
combaterea violentei In familie

AN VR

- KINETOTERAPEUT

1. Sbenghe T.: "Kinetologie profilactica, terapeutica si de recuperare", Ed. Medicala,
Bucuresti, 1987

2. Sbenghe T.: "Recuperarea medicald a sechelelor posttraumatice ale membrelor", Ed.
Medicala, Bucuresti, 1981

3. Popa D.; Popa, V.: "Terapia ocupationald pentru bolnavi cu deficiente fizice", Ed,
Universitatii din Oradea, 1999

4. Kiss J.: "Fizio- kinetoterapia si recuperarea medicala in afectiunile aparatului
locomotor", Ed. Medicala, Bucuresti, 2007

5. Fodoreanu Liliana: "Elemente de diagnostic si tratament in psihiatrie", Ed. Medicala
a Universitatii "I. Hatieganu", Cluj- Napoca, 2006

6. Dragan C-tin Florin; Padure, Liliana: "Metodologie si tehnici de kinetoterapie", Ed.
National, Bucuresti, 2014

7. Motet Dumitru: "Enciclopedia de kinetoterapie", Ed. SemnE, Bucuresti, 2010
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- Muncitor calificat —Lacatus mecanic

G.S. Georgescu — Indrumator pentru alteliere mecanice;

Emil Ariesean, Gh. Peptea — Lacatuserie generala;

Gheorghe Ion — Tehnologia asamblarii si montajului;

Tehnologie mecanica si lacatuserie, Asamblari mecanice — Manuale si carti din
literatura tehnica de specialitate;

5. Legea securitatii si sanatatii in munca (L 319/2006) si Normele metodologice de
aplicare a acesteia;

o tad I =

- Muncitor calificat -Electrician

1. ORDIN ANRE nr. 11 din 13 martie 2013 2.
2. Normativul 17/2011 3.
3. Legea 319 /2006 Sanatatea si securitatea in munca

-  Muncitor calificat - Zidar

4. ORDIN ANRE nr. 11 din 13 martie 2013 2.
5. Normativul 17/2011 3.
6. Legea 319 /2006 Sanatatea si securitatea in munca

- Subinginer I- Centrul de Hemodializa

I. Principii de tratare a apei in procesul de hemodializd — Autor Endre lanosi

2. Aparate pentru dializ; Aspecte tehnice si de calitate — Autori Endre lanosi, Valeria
Vacarescu

3. Manual tehnic Fresenius Medical CARE 4008

- Agent DDD

1. Ord MS 961/2016,Norme tehnice privind curatarea,dezinfectia si sterilizarea
in unitatile sanitare(Capitolul 11l Dezinfectia
art.8.art.12,art14,art.15,art.19,art.23,art.27)

2. Caiet Metodologie MS-1ISP Bucuresti(Institutul de Igiena si Sanatate)1986

Legea 53/2003 republicata-Codul Muncii art.247-252

4. Legea 95/2006 actualizata Titlul VII ,Cap.III art.176 Conduita corecta a
personalului auxiliar din cadrul spitalelor.

e

- Muncitor necalificat

I. -Legea 53/2003 republicata-Codul Muncii art.247-252
2. -Legea 95/2006 actualizata Titlul VII ,Cap.III art.176 Conduita corecta a
personalului auxiliar din cadrul spitalelor.
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Inginer specialist IA —Sectia clinica ATI

- Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul santiii, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare.

0.U.G. nr. 5/2015 privind deseurile de echipamente electrice si electronice.
H.G. nr. 734/2010 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale a
Medicamentului si a Dispozitivelor Medicale, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Ordinul ministrului sinatatii publice nr. 308/2015 privind controlul prin
verificare periodica a dispozitivelor medicale puse in functiune si aflate in
utilizare.

TEMATICA:

Notiuni specifice privind echipamentele medicale specifice sectiel
ATl(aparate respiratie artificiala, dispozitive de monitorizare pacient, sisteme
imagistica etc.).

Controlul prin verificare periodica a dispozitivelor medicale

Reglementarea activitatii privind autorizarea, functionarea, mentenanta
valorificarea aparaturii si dispozitivelor medicale aflate in sectia ATIL.
Obligatii si raspunderi ale personalului cu atributii pe linia asigurarii cu
aparatura / dispozitive medicale.

Obligatii si raspunderi ale utilizatorilor si responsabililor privind functionarea
in siguranta a dispozitivelor medicale.

Notiuni specifice privind echipamentele medicale specifice sectiei ATI
(aparate respiratie artificiala, dispozitive de monitorizare pacient etc.).

Operator 111

. Colectia Microsoft Office - Editura Teora

Arhitectura sistemelor de calcul - C. Boboila, editura Itech 2007
. Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii Titlul VII — Spitalele
Tematica:

Cunoasterea PC — utilizare, intretinere si baze de date

Sistem de operare Windows, MS WORD, MS EXCEL.
Organizarea informatiilor pe disc — directoare, fisiere si arhive
Internet si email. Notiuni generale

Echipamente periferice — descriere, instalare, utilizare
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