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Nr. 25720/ 05.05.2023

ERATA

La Anunful publicat in data de 28.04.2023 prin care Spitalul Clinic Judelean de Urgentd "Pius
Brinzeu” Timigoara cu sediul in localilules Timisoara, Bld. Liviu Rebreanu, nr. 156, judetul Timis
organizeazd la sediul instituliel concurs pentru ocuparea unor functii contractuale,

Tindnd cont de respectarea intocmai a prevederilor articolului 18, alin. (1) si alin. (2), din HG nr.
1336/2022, s¢ modifici wmatoarele:

1. Se adaugi Ia lista posiurilor scoase la coneurs:

BIROUL SALARIZARE
« Economist specialist TA (3) - minim % ani i 6 luni vechime in specialitaie T post

!..'I

Se numeste secrctar al concursulu orgamzat, doamna Ke, BOTA MIHAEFL A

3. Se uctualizeard biblivgralia si'sau tematica de concurs pentru urmitoarele posturi:
a) pentru asistent medieal generalist in specialitatea laborator:
a. 1. Bibliografic:
I. Manval de recoltare a probelor primare LAM ed, 12 rev, 2 din 07.01.2019 - site SCIUPRT
sectiunea Laborator Clinie de Analize Medicale
2. Codul de etici 5i devntologic al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical
din Rorranial 20089
3. Orddonanla de Urgenia Nr. [44/2008 privind exercitavea profesiel de asistent medical generalist, a
profesiei de moagd si a profesiel de asistent medical, precum $i organizarea i functionarea Ordinulud
Asislen)ilor Medicali Generalisti, Moaselar si Asistentilor Medicali din Rominia;
4, Ordinul M.S. nr.216/2006 privind aprobarea Nommelor de supraveghere, prevenire gi control al
irfectiilor nozocomiale in unititile sanitare;
3 0BRDIN or 1.226 din 3 decembrie 2002 pentru aprobarea Normelor tehrice privind restionarea
deseurilor rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza
nationald de date privind desewrile vezultate din activitati medicale;
6. Oedinul ne. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghers, provenire s1 limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale In unitatile sanitarc
a. 2. Tematica:
1. Tdentificarcs pacientuloi;
2, Singele -definitie, functii (enumerati); Recipienizle de recoliare a séngelui (definitie, descricre -
coduri de culeare); Sistemul holder (definitie); Avantajele punetiondrii venci cu sistemul holder:
3. Materiale folosite la recoltarea urinei; Materiale necesare recoltéivii sdngelul prin punctie vennasa
{enumeratit,
4. Procedura recoltirii sAngelui prin puncfie venoasi — stape; Venele folosile pentru punctia venoasa
{enumerafl); Ordinea utibizarii recipientelor la recoltarca séngeln venos;
3. Recoltarea singelui prin punctic capilara {avantaje, dezavantaje); Tehnica efectuinii frotiului
sanguin; Factori care hmiteazi calitatea prelevarii de sdnge;
. Sincopa sl procedura in cazul sincope! paciennloi;
7. Erori procedurale asceiatz co recoltarea singezlui ce afecteazd pacientul {enumerati); Erori
procedurale ce alecteazd calitatea specimenului (enumerati); Crori procedurale ce duc la esecul aspiririi
singelui;
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8. Reeolifiri de singe care necesitd condiili speciale (se efectueazi doar la sediul laboratorului -
enumerali); Recoltarea urinegi -Examenul sumar de urind; Instrictiuni de awto recoltare probe de urind
din 24 ore;
9. Criterii Je respingere a probelor biologice: Trensportal probelor -reguli generale; Conservarea
materilor fecale 51 a secretlilor;
10. Depozitares probelor de sdnge peatru efectvarea hemoleucogramel s1 pentru determinarea vitezel
de sedimentare 8 hemalitlor (Y 3H)
11. Minimizarea cantitatii de deseuri; Detinifii ai rermenilor; decontamingrea termica, deseurile
anatomn-patalogice, desenrile chimice si farmacentice, degeurile infactipase, deseurile intepdtoare-
taretoang;
12. Sedimentul Addis — Hamburger; Urina de 24 de ore
b) Conditii specifice de participare pentru postul de Economist Specialist IA- Biroul Salarizare
e Studii superivare profil economic - 6 ani si 6 luni vechime in specialitate;
o constifuie uo avanta] exparienta in resurse nmaneg
b.1. Bibliografie
l. Legea nr. 53/2003 - Codul inuncii *republicati® actualizata ;
2, Legeanor, 952006 privind reformain domeniol sandtatii co modificarile si comypletérile ulterioare
- Titlul WL, X1 X111, XIV;
3. Ordimul nr.1.369 din 27 noiembrie 2017 pentma aprobarea  Hegulamentului de organizare s
functionare al Spitzluloi Clinie Judetesan de Urgentd "Pios Brinzeo” Timigoara
4. Ordinul Ministrului Sandtaci nr, 870/2004, pentru aprobarea Regulamentulut privind timpul de
munci, organizarea si efectuarea garzilor in unitatile publice din sectorul sanitar, cu modificarile si
cownpletfivile ulterioare,
5. Levea -Cadrunr, 153728, 06,2017 privind zalarizarea personalulu platit din fonduri publice;
6. HGRE nr. 153 din 29 martic 2018 pentru sprobares Begulamentului-cadre privinad stabilines
locurilor de munci, a cateporiilar de personal, a mérimii concrete a sporului pentri conditii de munci
previzut in anexe or, Il [a Lepea -cadmu ne. 13320107 privind  salarizarea personalului platit din
fonduri publice, precum 51 a conditiilor de acordare a acestula, pentru familia ceupationald de Tuncii
bugetars "Sénftate si asistentd sociala®;
7. Ordonanta de Urgentd ne. 138/2005 (actualizath) privind concediile st indemnizatiile de asigucri
sociale de sinftate;
#, Ordin or. 1470 din 20 octombrie 2011 pentru aprobarea criteritlor privind angajarca si
promovarea in funciil, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unititile sanitare
publice din seclorn] sanilar
9. HOTARARE nr. 1.336 din 28 oclombrie 2022 penieu aprobarea Regulamentulvi-cadry privind
organizarea 5i dezvoltarca caricrel personalului contractual din sectorul bugetar plitit din tonduri
publice:
10, Ordinul nr. 1.224/2010 privind aprobare normativelor de personal pentru asistenta madicald
spitalicessca, precun s pentru modificarea si completarsa OMS. ar. 17782006 privind
aprobarea nommuativelor de perscnal;
11. Legea nr. 127 /2009 privind sistemul public de pensii;
12, Ordonama or. 18 /29.08.2009 privind organizarea 5i finantarea rezidentiatului, cu moditicari
le si completirile ulwerioare;
13. Hotardrea nr. 905/2017 privind registrul genersl de eviden:d al salariagilor, cu modificarile si
completdrile ullericare;
b.2. Tematici
1. Doaarul peraonal al angajatului;
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2, Prevederile Legii Cadru nr. 153 /28, 06,2017 privind salarizarea personalului plitt din fonduri
publice;

3. Decizia de sanctionare; Concedierea, incetarea sau suspendarea contraciulut individual de muncd;
4, Iarsgisirares unui contract nou in aplizatia Revisal; Organizarea si finantarea rezidentiatolui;

5. Incheierea sifsau modificarea contractului individua! de munca pe perioadi nedetenminati:

&, Dreptusile salariatului; Coneediile si indemnizatiile de asiguriri seciale de sAndlate;

Restul informatiilor riiméin ca si in apunful initial,

Manuger,

Prof.-Lniv. Dr. Dorel Siindesc
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