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Nr. 38416/10.077.2023

ANUNT

Concurs pentru posturi contractuale
Spitalul Clinic Judetean de Urgentdi ., Pius Brinzen™ Timigoara organizeard, la sediul institutiei Bdul.Liviu
Rebreanu, nir. 156, In conformitate cu prevederile ILG. nr. 1336/ 2022, concirs pentru ocuparea urmatoarelor
posturi vacante, perivadi nedeterminati

POSTURI FIXE GENERALE/SPITAL
Brancardier () 10 posturi
Asistent social (S) I post

Conditii_generale de parficipare pentru_posturile vacante:
b are cetifenia romdnd sau cetitenia wnui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
Acordul privind Spatiul Economic Eurcpean (SEE) sau cetatenia Confederatiel Elvefiene;
F cuncaste limba roména, scris si vorbit
» are capacitate de munci in conformitare cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul mungii, repubilicatd,
cu modificirile §i completirile ulterioare; are capacitatea deplind de exercitiv;
- are o stare de sénitale corespunzitoare postului pentru care candidearzd, atestati pe baza adeverintel
medicale eliberale de medicul de familie sau de unititile sanilare abilitate;
- indeplineste conditiile de smdii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
= nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvirsirea unei infractiuni contra securitifii nafionale, contra
autoritafli, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
Jjustitiei, infractiuni sivirsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibili cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideara, cu exceptia situafiei in care a intervenit reakilitarea;
¥ nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
funetia. de a exercita profesia sau meseria ori de a desfigura sctivitatea de care s-a tolosit pentru sdvérgirea
infractionii sau fagd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii,
*  nuacomis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2} din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la perscanele care au comis infractiuni sexuale, de exploalare & unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legil nr. 762008 privind organizarea ¢ Tunctionarea
Sistemului Napional de Date Genelice Judiciars, cu modificarile ulterioars, pentru domeniile previzute la art.
35 alm. (1) lit. k).

Conditii specifice de participare pentru postul vacant de Asistent Social (8}
s Licentiat sau absolvent al unei institutii de invitimint de specialitate, acreditati de stat in conditiile legii;
e Dletne avizul Colegiului National al Asisteniilor Sociali din Romédnia pentru excrcitarca liberd a profesici
de asistent social;
Conditii specifice de participure pentru posiurile vacante de brancardier ()
o Absolvent de gcoald genemlii, profesionald san liceu,
s Aptiludini: indeméinare. luery in echipdl, comunicare eficientd, rezistenld la elort fizic, injeleperea
mstructiunilor serise, spitil de observatie;
o Calititi: flexibilitate, tolerantd, promptitudine, disponibilitate, adaptabilitate, stabilitate emotionali,
preocupare pentru calitate, capacitate de decizie la nivelul siu de competentd, autoconyrol comportamental,
o (Cerinte specifice;
- Cunoasterea tehmicilor de ingrijire — mobilizarea/imobilizarca pacientului; transpormul pacientuhui;
utilizarea echipamentalor destinatz mobilizarii/imobilizirii transporiulni pacientilor;
- Cunoasterez tehnicilor de curditenie si dezinfectie a echipamentelor utilizate In acest scop.
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BIBLIOGRAFIE asistent social

1. Bocancea si Cristian Neamtu - Elemente de Asistents Sociala - [ditara Polirom Iagi 1999

2. Manoiu F, Epureanu V - Asistenta Sociala in Romania-Fditura ALL Bucuresti 1996:

3. Legea nr, 47/2006 privind sistemul national de asistenta socizla;

4. Legeanr. 17 din 6 martie 2000 (*republicati®} privind asistenta sociald a persoanelor virstoice;

5. HG 886/2000 pentru aprobarea grilei nationale de evaluare a nevoilor persoanelor virstnice;

6. Ordinul Secretadiatului de Stat pentru Handicapati nr, 90/2002 peniru aprobarea Regulamentulu de
Orgenizare si Functionare a comisiilor de expertiza medicala a persoanelor cu handicap pentro adulti <i a
Comisiei superivare de expertiza medicala a persoanelor cu handicap pentru adulty;

7. Legea nr. 448 din 6 decembrie 2006 (*republicata®} privind protecfia §i promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap;

&, Ordinul MSF nr.725/12709 din ¢1.10.2002 privind criteriile pe baza carora se stabilegte gradul de
handicap pentru copii si se aplica masurils de protectic speciala a acestora;

9. Ordinul MSE nr. 794/380 din (7.10.2002 privind aprobarea aprobarea modalitatii de plata a
indemmnizatiei cuvenite pariniilor sau reprezentantilor legali ai copilului eu handicap grav, precum si a
adultului cu handicap grav sau preprezentantului sau legal;

10. LEGE nr. 292 din 20 deeembric 2011 asistent2i sociale;

11. LEGE nor. 466 din 4 noiembrie 2004 privind Statumil asistentului social;

12. ORDONANTA zr. 68 din 28 august 2003 privind serviciile sociale;

13, LEGE nr. 272 din 21 fumie 2004 (*republicatd®) privind protectia si promaovarea drepturilor copilului;
14. LEGEA nr. 217 din 22 mai 2003 (*republicatd®) pentru prevenirea 5i combaterea viclentel domestice.

TEMATICA asistent social

1. Conceptsle de politica sociala, securitate scciala, protectic sociala, asigurare sociala;

. Asistenta sociala in sistemul general al protectied socialz:

. Istoricul asistentai sociale in Romania

. Sistemmul Nademal de Asistenta Sociala

3. Fundamentele asistentei sociale: - Sistemil de cunostinge; - Sistermul de valori specifice ale Asistente
Soeiale; - Abililati si deprinderi practice in Asistenta sociala; - Codul etic al profesiunii de Asistent
Soeial: - Standarde etice; - Particularitin ale practicii Asislentei sociale;

&, Asistenla sociala la nivel individual, comunitar, societal;

7. Necesitatea cuncagterii in asistenta sociala {cunoagiere spontana, cunuaslers stiintifica);

#. Nevoile umane si problematica sociala;

9. Teorii ale asistentel sociale; - generale; - specifice: - participdrii; - atasamentului; - identitdyi; - pierderii; -
Ingrijirii.

10). Caracteristici ale relatiei dintre persoans aflata in dificultate si Asistentul Social;

11. Metode si tehnici de investizare in asistenta sociala - specificitatea aceslors;

12. Observatia si ghidul de observatie in asistenta sociala;

13. Frapele Intrevederii in asistenia sociala;

{4, Interogarea-specificitates i in asistenta sociala:

15. Interviul in asistcnta sociala, caracteristic si obiective;

16. Desfasurarea interviului: clasificarea, interpretarea, confruntarea si acordared de informaili, acordarea
de sfaturi, sprijin;

17. Tehnici specifice de interventie sociala in asistenta sociala in functic de natura asistatului,
beneficiarulud, nevoile acestuia si scopul urmirit, in rezolvarea problemei sociale;

18. Fvaluarea in srocesul de asistenta sociala si managementul de cae;

19. Activitatea in echipa in practica asistentei sociale.

Ta Led B3

BIBLIOGRAFIE hrancardieri
1.0rdinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tebnice privind curafarea. dezinfectia si sterilizarea in
unititile sanitare publice si privare, evaluarca eficacititii procedurilor de curdteniz §i dezinfectie efectuate in
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cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de rise, precum i
metodele de evaluare a dernlarii procesului de sterilizare si conlrolul eficientel acestuia;

2 Ordinul nr. 110172016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor
asociate asistentei medicale In unitatile sanilare

3.0rdinul nr. 1.226/2012 peniru aprobarea Nommelor tehnice privind gestionarea degseurilor rezultate din
activititile medicale si a metodologici de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind degeurile
rezultate din activitafile medicale

TEMATICA brancardieri

1. Ordingd MS 1761,2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curfjarea, dezinfectia si sterilizarca in
unititile sanitarc publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de curéfenie 3i dezinfectie efectuate in
cadrul acestorz, procedurile recomandate pentru dezinfeciia méinilor in functie de nivelul de rise, precium si
metodele de evaluare a deruldrdi procesului de sterilizare si controlul eficieniei acestuia;

Anexa Nr. 1- Nome Tehnice privind curfitarea, dezinfectia i sterilizarea in unititile sanitare publice gi private
Capitolul 1 - Definiii

Capitolal 11 - Curiitarca

Capitoinl I - Dezinfectia

Anexa Nr. 3 - Procedurile recomandate pentru dezinfecfia méinilor, in fimetie de nivelul de risc

2. Ordinul nr. 1101,2016 privind aprobarca Normelor de supraveghere, prevenirs i limitare a infoctiilor
asnciate asistentei medicale in unitifile sanitare,

Arexa Nr. 3 - Metodologia de supraveghere a expunerii aceidentale a personalului care luereazi in sistemul
sanitar la produse biclogice

Anexa Nr. 4 - Precautiunile standard - Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si limirarea infectiilor
ssociate asisteniei medicale

3. Ordinul or. 1.226/2012 penirn aprobarea Nomnelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din
activititi medicale si a metodologiei de culegere a dalclor pentru baza nationald de date privind deseurile
rezultate din activititi medicale

Anexal

Capitolul IIT - Clasificéri

Capitolul V - Colectarea deseunlor medicale

Capiioiul VI - Ambalarca deseurilor medicele

Capitolul VII - Stocarea temporard a deseurilor rezultate din activitafile medicale

Anexa 3- Conditii de colectare prin separare la locul producer, pe

categoriile stabilite, a deseurilor rezultate din activititi medicale

brancardier-pacient
brancardier-echipa de ingrijire

Calendar Organizare Concurs

= 12,07.2023 - publicare anunt

s 12.07.2023 -~ 25.07.2023 —preluare dosare, Biroul Personal - Camera AG, telefon 035064331284,
program:orcle 09™.11%, 1491 5™

s 26.07.2023 afisare rezultate selecfic dusare de concurs pe baza indeplinirii conditiller de participare la

eonears {se vorafiga cu mentiunea admis sau respins)

27.07.2023 depunerea contestatiilor selectiel dosarc coneurs pénd la ora 12%

27.07.2023 -solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor tinale seloctiel dosare concurs (ora 15}

03.08.2023 ora 10" proba scrisi (Amfiteatrol A/E)

(14.08.2023 pani la ora 15" afizare rezultate probi scrisi

05.08.2023 pand la ora 10™-depunere contestatii probi scrisd

05.08.2023 pani la ora 15solutionare si afisare contestatii, afisare rezultate finale probé scrisi pand la ora

1 53-:

e (1.08.2023 proba practicd [ proba de inferviu, ora 10" Jocul de desfisurare se va comunica dupa

roba scrisi
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+ 06.08.2023 afisare rezultatc proba practici/proba de interviu oral 5*
o 07.08.2023 pini la ora 12%-dcpunere contestatii proba practica si proba de intervin
o (8.08.2023 - solugionare i afisare contestatil proba practicd si proba de interviu, sfisare recullate finale

pénd la org 157

Dosarcle de Tnseriere la concurs se vor depune 1a sedinl Spitalului Clivic Judetean de Urgentz Pios Brinzeu
Timisoara, la Biroul Personal - Camera A6, telefon 0356433128, orele G8#-11%, 1415

Concarsul eonstd in 3 etape saceesive, si apume:
- Selecpe desare de Inscriers;
- Proba scrisd-subiecte din tematica afisatd;
- Proba practicdi si proba da interviu.

Probele se sustin in limba roména.
Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei practice si probei de interviu.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie s3 contind nrmitoarele documente:

cerere de fnscriere la concurs adresati conducitorului autoriti{ii sau institufiel publice orgarizatoare;

declaratie privind prelucrarca datelor en carazter personal;

copia actului de identizaic san orice alt document care atestd identitatea, potrivit legmi, dupd cez;

copie certificate nastere, certificate casatorie (daca este cazul);

copiile documentclor carc sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea uncr

specializiri, copiile docurmentelor care alesta indeplinirea condiiilor speci fice;

e copia cametului de muned, conformd cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinia care si ateste vechimes in
muncd, in meserie si‘sau in specialitatea stmdiilor;

o caziernl judiciar sau o declaratie pe propria rdspunders ci mu are antecedente penale care sd-l [ach
incompatibil cu funciia pentru care candideaza,

e adeverintd medicald care s3 ateste siarea de sindtate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 funi anterior
derularii concursuul de catre medicul de familic al candidatului sau de citre uniliitile samilare abilitate;
curriculnm vitae;

Taxi concurs - 20 lei, pentru posturile de asistent social;

e Taxii concurs - 20 lei, pentru posturile de brancardier,

Taxa de concurs se achita la casicria unititii. Program: 08%-10°, 13%-15%;
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Prof. Univ: gr. Doréd‘§Tiilesc Mihael
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