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Nr. 38235/26.08.2025

ANUNT
Coneurs pentra posturi contracluale
Spitalul Clinic Judetean de Urgentd .,Pius Brinzeu” Timigoara organizeazi, la sediul
institutiei Bulevardul Liviu Rebreanu, nr.156, in conformitate cu prevederile H.G. nr.
1336/2022, concurs pentru ocuparea urmatcarelor posturi vacante, pericada

NEDETERMINATA:
L.Sectia clinicd Nefrologie
Infirmierd debutantd { G )- fird vechime in specialitate 1post
2. Sectia_clinici Diabet Zaharat. Nutritie si Boli Metabolice
ingrijitor ( G)- cu sau fard vechime in specialitare 1post
3.Sectia clinicd Urologie
Ingrijitor { G}- cu sau fir vechime in specialitate 1post
4, Seetia clinici Nenrochirurgie
Asistenl medical generalist principal { PL ) —mirim 3 ani vechime in specialitale 2post
Iofirmierd { G )= minim & luni vechime in specialitate 1post
5. Sectia clinicdi Neurologie [1
Asistent medical generalist ( PL } — minim & lum vechime in specialitate Tpost
Infirmierd ( G )- minim 6 luni vechime in specialitate 1pust
6. Seetia clinici Ortopedie- Traumatologie IT
Infirmierd { G )- minim 6 luni vechime in specialitate Ipost
7. Sectia clinici Obstetricd-Ginecologie |
Asistent medical generalist debutant { 8 ) — fard vechime In specialitare 1post
8. Sectia clinici Obstetricd — Ginecologie 11
Asistent medical generalist principal { § )~ minim 5 ani vechime n specialitate Lpost
Asistent medical generalist principal ( PL ) —minim 3 ani vechime in specialitate 1post
9.Sectia clinicd Psihiatric [
Infirmicrd ( G 3 minim 6 luni vechime in specialitate Ipost
10. Scetig elinici Psihiatrie 1T
Ingrijitor { G- eu san fiird vechime in specialitate 1post
11. Sectia clinici Psihiatrie 1[- Comp. Recuperare cronici
Asistent medical generalist principal { PL ) —minim 5 ani vechime in specialitate lpost
12, UPU-SMURD
Asistent medical generalist principal { PL. Y —minim 5 ani vechime in specialitate 1post
13. Ambulatoriu integrat cu cabinete de specialitate, str. Piiltinis, nr, 5- Cabinete pentru
copii
Tngﬂj itor ( (G- cu sau fard vechime in specialitate 2post
14.Cabinete Diabet Zaharat, Nutritie si Boli Metabalice-copii
Asistent medical generalist ( PL } — minim 6 luni vechime in specialitatz 1post
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15.5¢ctia clinica Pediatrie

Asistent medical pencralist principal { 8 ) — minim 5 ani vechime in specialitate 1post
Asistent medical generalist principal { PL ) — minim 5 ani vechime in specialitate Ipost
16. Sectia clinicd Pediatrie- Comp. Cavdinlogie infantili

Asistent medical generalist principal { PL ) — minim 5 ani vechime in speclalitate 1post
1 7.Cabinet Oncelogic medicali-Adulii

Asistent medical generalist principal ( PL)  minim 5 ani vechime in specialilate Ipost
18. Centrul de Hemodializi

Infirmierd { G )- minim 6 luni vechime in specialitate 1post
19, Seetia clinicd Chirurgie 1

Ingrijitor ( (- cu sau fird vechime in specialitate 1post

20, Seetia clinied ATI

Asistent medical generalist principal { PL ) —minim 5 an vechime in specialitate 4post
Asistent medical generalist principal { S )— minim 3 ani vechime in specialitate 1pos:
Asistent medical generalist ( & } —minim 6 luni vechime in specialitate 1post
Infirmierd { G % minim 6 luni vechime in specialitate ost
Inziner debutant { $)-inginerie medicald - tard vechime n specialitate 0.5post
21.8%ectia clinici ATI- Comp. Toxicologie

Asistent medical generalist principal { S ) — minim 5 ani vechime in specialitate Ipos:
Asistent medical generalist ( PL ) —mimim 6 Juni vechime In specialitate 1 post
Infirmierd ( G ) minim 6 luni vechime in specialitate 1post
12, Sectia elinica ATI- Comp. ATI- Obstetricd- Ginccologic

Asistent medical generalist principal { PL ) —minim 3 ani vechime in specialitate 2post
Asistent medical generalist (PL)— minim 6 luni vechime In specialitate Spost
23.Sectia clinici ATI-Comp. ATI- Oriopedie -Traumatologic

Asistent medical generalist (PL) — minim 6 luni vechime in specialitale 4post
24, Directia Administrativi- Serviciul Tehnic

Muneitor calificat | - ELECTRICIAN (G )- minim 9 ani vechime in specialilate 2post
25, Serviviul de Evaluare Statisticd si Informaticd Medicald

Registrator medical debutant ( M)- fard vechime In specialitate 2pust
26.Directia Administrativii- Serviciul Administrativ

Munecitor calificat I ( G) - LIFTIER- 9 ani vechime in specialitate 1post
Muncitor necalificat T { (3) 1post
Referent de specialitate gradul T ($)- inginerie alimentar -6 ani $i 6 luni vechime

in specialitate lpost
27 5crviciul RUNOS

Sef serviciu RUNOS( S)- stiinte juridice- 10 ani vechime in specialitate Ipost
28. Serviciul Financiar Contabil — Comp. Financiar

Econamist gradul IT { 8)- stiinle ceonomice-6 luni vechime in specialitate 1post

=
o
—

Economist debutant { 8)- stilnte economice- fara vechime in specialitate
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L. PENTRLU INSCRIERFA LA CONCURS CANDIDATI VOR PREZENTA TN DOSAR
CARE YA CONTINE URMATOARELE DOCUMENTE:

a) formular ds inscriere I coneurs, conform modelulul pus la dispoeitie de ¢itre SCIUPET, lormular care trebuie s8
[ic inregistrat la registratura spitalelui

1) copia actului de identitate sau crice alt document care atesta idertitatea, potrivit legil, aflate in termen de valabili-
tat=,

) copia certificatului de nastere;

d) copia certificatolui de cAsitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupé caz;

e} copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor specializiri. precum
si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

f) copia cametului de numca, a adeverintei elibarate de angajator pentru perivadz lucrati, care sii ateste vechimea in
munca 3i in specialitatea studiilor solicitate pentiu ccuparea postului;

g) certitical de cazier judiciar sav, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

h) certificatul de integritate comportamentald

1} adeverintit medicald care 53 ateste starea de sindtate corespunzitoars, eliberatd de catre medicul de familie al can-
didatului sau de catre unitiitile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulini coneursulud;
j) curticulum vitae, model comun european;

K)Taxii concars 50 lei — pentru posiurile de infirmier, infirmier debutant, ingrijitor

Taxd coneurs 100 lei — peniru posturile de: asistent medical generalist & luni vechime in specialitate,
asislent medical generalist principal, registiator medical cebutant, muneitor calificat I- elestrician, refe-
rent de specialitate gradul L muneitor calificat I-lifiier, muncitor neealificat I, Sef Serviciv RLINOS, Inginer
debutant, Economist Debutant, Feonomist gradul T1

TAXA DE CONCURS SE ACHITA LA CASIERIA UNITATIL
Program: 08%0-10%, 13301590 SAU PRIN VIRAMENT BANCAR IN CONTUL DE
TREZORERIE-
fhan- ROZOTREZ62120F33080033X.

Beneficiar- Spitalul Clinic Judetean de Urgenta ., Pius Brinzeu, Timisoara
CUI- 4663448
CU PREZIZAREA - TAXA CONCURS S1 FUNCTIA SI PREZENTAREA
OP-ULUI LA INSCRIERE

* Dosarele candidatilor care se incadreazi in prevederile art, 38 alin (10 ) din
Legea nr 133/2017 nu vor {i primate.

Art. 38 alin (10) din Legea nr. 153/2017 - Raportud de muncd ol personalului contraciual pldiit
din fonduri publice in conformitate cu prezenia lege. care indeplineste condifiile de pensionare
§i pentri care a fost emisd decizia de pensionare, inceteazd de drepl, fn condifiile ari. 36 oiin.
(1) lit. ¢} din Legea nr 5372003 - Codul rmuncii, vepublicatd, cu modificdrile g1 completdrile
wlteriogre, chior dacd salariand a solicitat suspendarea pldgil penviel,

*Pentru depunerea dosarului, se vor prezenta documentele in original pentru
conformitate.
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IL CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE PENTRU FOST

al  are cetitenia romdni sav cet@tenia un alt stat membru al Uniunii Europene, a2 anud stat parte . Acovdl
privind Spariol Foonomic Enropean (SEE) sau cetifenin Confederatie! Elvetiere;

Ly cuncagie limba romiind, seris si vorbizg

c)are capacitale de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 5372003 - Codul muncii, republicats, cu mo-
dificérile 5t complatirile ultericare; are capacitatea deplind de exercitin

dy  are o srare de sinditate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestath pe baza adeveriniel medicale
¢liberate de medicul de familic san de unititile sanitare abilitate;

e}  indeplinests conditiile de studii, de vechime in spacialitate 51, dupd caz, alte conditii specifice potrivit ceringe-
lor postulud svos la concurs;

1) nu a fost condamnat(a) definitiv peutru saviraires unel infractiuni contra sceuritijii najionale, contra autoritafii,

comtrd umanilétii, infractioni de comuptie sau de servicin, infractiuni de fals ori contra infEpLuirdi justivdel infractiuni

shvirgitz cu intenfie care ar face o perscand candidatd la 2ost incompatibild cu exercitarea fimetiel contractuale

pentru care candideazh, cu exceplia situajiel in care a intervenil reabilitares,

) nu cxceuti o pedeapsd complementard prin eare i-a fost interzisd cxereitarca dreptului de a ocepa functia, de a

exercita profesfa sau meseria ori de & desfasura activitatea de care s-a folosit pentru siivarsirea infractiunii sau T

de aceasta nu s-a luat mdsura de sigurantd a interzicerii ocupdrii une! functil san a exsicitarii unei profesii;

h}  1uacomis infractiunile previzute la art. | alin. (2} din Legeanr. 118/2019 privind Registrul national auioma-

tizat cu privire la persoancle care au comis infractiuni sexuale, de exploatare & unor persoance sau asupra minerilor,

precum i peniru completarea Legli or. 762008 privind organizarea i functionarea Sistemului National de Date

Genetice Judiciare, cn modificarile ultericare, pentru domeniile previizate la art. 35 alin (1) li. h) din HG nr,

1336/2022.

I CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE PENTRU POSTURILE
YACANTE
1.Pentru posturile de Asistent medical generalist/debuiant/ prineipal (PL)/(5):
- ghsolvent de liceu {12 clase) cu diplomi de bacalaureat + postliceale de specialitate ( PL};
- absolvent de liceu(12 clase)jeu diploma de bacalaurent +studii superioare de specialitate(S);
-certificat de membru si adeverinti pentru participare la concurs eliberatd de Ordinul
Asistentilor Medicali Generalisti, Moasclor, Asistentilor Medicali din Romania;
certificat de membru OAMGMAME. in specialitatea asist.de farmacie si adeverinti pentru
participare la concurs eliberatd de QAMGMAMR;
-certificatul de grad principal;
-avie anual OAMGMAME vizat pe anul in curs;
-Vechime in specialitate- adeverintd care si ateste vechimea in specialitate;
- Cunostinte operare calculator! Competente digitale - nivel mediu
« Asigurare de malpraxis.
2.Pentro posiurile de Registrator medieal debutunt:
-Studii medii { M)- ( 12 clase ) absolvite cu diplomi de bacalaureat;
- Cunostinte operare calculator/ Competente digitale - nivel mediu:
3 Pentrn posturile de ingrijitor de curitenie (&) :
- absolvent scoald generala { G)- (8 clasc) sau adeverinta/certificat de absolvire 8 clase,
4.Pentru posturile de infirmieri debutantd! infirmierid (G):
-Pentru posturile de infirmierd - diploma absolvent scoald generald ( G )-( 8clase) sau
adeverinti/certificat de abzolvire § clase;
-diplomi/ certificat de calificare curs infirmierd finalizat;
- adeverintd care sd afeste vechimea in specialitate- minim & luni vechime in funcfia de
infirmierd;
- diploma de absolvire a cursului de igiena sau obligativitatea {inalizarii acestui curs in
termen de 90 de zile de la data angajarii.
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FPentru posturile de infirmier debutant - diplomé absolvent scoald generald ( G)- ( 8 clase)
sau adeverinti / certificat de abaolvirs # clase;
-diplomé certiticat de calificare curs infirmierd finalizat, fard conditii de vechime;
- diplomi de absolvire a cursului de igiena sau obligativitatea linaliziril acestui curs in
termen de 90 de zile de 1a data angajirii.
5. Pentru posturile de Muncitor calificat [ - ELECTRICIAN { G):
- diplomii zbsolvent scoald generald ( G )-( 8clase) sau adeverinfii/certificat de absolvire §
clase/ studil profesionale;
- diplomd / curs de calificare electrician:
- adeverintd care si ateste vechimea in specialitate- 9 ani vechime in specialitate-

electrician;

6. Pentru postul de Muneitor calificat 1- LIFTIER ( G):
diploma absclvent scoald generali { G )-( 8clase) sau adeverinta/certificat de absolvire 8
clase/ studi prolesionale;

- diplomd / curs de calificare - ISCIR:

- adeverin{d care si ateste vechimea in specialitate- 9 ani vechime in specialitale.

Jrenirn postul de Muneitor necalificat - {3):

-diplomé absolvent geoald generald (G )= Sclase) sau sdeveriniifeertificat de absolvire §
clase/ studii profesionale;

8. Pentrn postul de Referemt de Specialitate gradul 1 { §)- Direetia Administrativi-
Serviciul Administrativ:

- diploma de licenta { 3)- inginerie alimentard;

- adeveringd care si ateste vechimea in specialitate- 6 ani 51 6 luni vechime in specialitate

- Cunostimte operare caleulator/ Competente digitale - nivel medin

9, Pentru_postul de Economist gradul IT ( 5)- Serviciul Financiar-Contabil- Comp.
Financiar

- diplomé de licentd { 8)- stiinte economice;

- adeverinti care sd ateste vechimea in specialitate- 6 lumi vechime in specialitate;

- cunostinte operare calculator/ Competente digitale - nivel mediu.

10. Pentru postul de Feonnmist debotant ( 8)- Servicinl Financiar-Contabil- Comp.
Financiar

- diploma de licentd ( 8)- sliinfe economice;

- [Erd vechime in specialilate;

- cunostinte operare calculator/ Competente digitale - nivel mediu.

11. Pentru postul de Sef Serviciu RUNOS ( 8§ )- Servicial RUNOS
- diplomi de licen|d ( S) in specialitatea juridic:
-miinim 10 ani vechime in specialitatea studiilor absolvite;
-curs specializare/perfectionare/master in domeniul resurselor umane;

- cunostinie operare caleulator/ Competente digitale-nivel avansat

12. Inginer debutant ( S) — Sectia elinicii ATI

- diploma de licenta ( 8)- specialitatea- ingineric medicala:

- fard vechime in specialitate;
- cunostinte operare calculatmy’ Competente digitale.
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IV, CONCURSUL CONSTA iN URMATOARELE ETAPE SUCCESIVE:

g)selectia dosarelor de inscriere;
b)proba scrisd sifsau proba practica, 1n vederea verilicarii abilitafilor practice;
clintervial.
Probele pot 0 filmate/nregistraie la solicitarea membrilor comisiel de coneurs eu aprobarea
presedintzlui comisiei §i cu acordnl obtinut in prealabil al candidatului,
Probele se sustin in limba roména.
e Promovacea probei scrise este obligatorie pentru suslinerea probei practice sifsau a probei
de interviu.
o Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut la Gecare probd in parte:
a) minimum 50 de puncie, in cazul concursurilor organizate pentru ocuparea functiilor

contractuale de exceutie,
b) minimum 74 de punete, in cazul concursurilor arganizate pentru ocuparea funclitlor

contracioale de conducere.

V. CALENDAR ORGANIZARE CONCURS

s 26.08.2025 - publicare anunt

® 27.08.2025 — 09.09.2425 — preluare dosare, (Sediul institutiei —subsol Ortopedie camera 8 20
— linga medicina munei, program: 0912 -

o 110920125 afisars rezultate selectie desare de concors pe baza indeplinirii conditiilor de
participars la concurs (se vor afisa cu mentiunea admis sau respins) ;

® 12.09.2025 depuncrea contestatiilor sclectiol dosare concurs pind la ora 10™

o 15.09.2025 solutionares contestatiilor si afisarea rezultatelor finale selectiei dosare concurs

(ora 15™)
e 16092025 preba scrisd {ora si locatia se va comunica odati co rezultatele finale ale
selectiei de dosare)

 17.09.2025 pind la ora 15" afizare rezultate proba scrisi.

@ 18.09.2025 piina la ora 10™ depunere contestalii probi scrisi.

e 19.09.2025 panf la ora 15" solutionare si afisare contestati, afisne rezultate finale proba
SCTisd.

e 23.00.2025 proba praciicd sifsap proba de interviu,- locul de desBisurare- in structura

aparfinitoare posturilor, incepdnd cu ora 9™,

& 24.09.2025 afisare rezultate proba practici/proba de interviu ora 15"

e 25.09.2025 pind la ora 10" depunere contestatii proba practicd si proba de interviu

& 26.09.2025 solutionare si efizare contestatii proba practici i proba de interviu, afisare

rezultate finale pini la ora 15"

Dosarele de inseriere la coneurs se vor depune la sediul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta
LPius Brinzeu™ Timiscara, la subsol, Onopedie camera S 50 — ldngd medicina muncii. telefon
0336433162, orcle 09"-12",

Secrelariatul comisiel centrale de concurs este asigural de Servicinl RUNOS

A
Manager .
Prof. Univ. D Co



