SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA ,,PIUS BRINZEU” TIMISOARA

.. + Bulevardul Liviu Rebreanu. Nr. 136Timigoara, jud. Timis. Cod Postal 300723 ANMCS
o Teloforn +4 0356 433111 » Fax +4 0236 486936 untate aflathin |

o Cod fiscal 4663448
1 b i T L) i P DE ACREDITARE
o e-mail: judeteani iosptin. 1o * wwyy hosptn.ro RO e
CICLUL al IHea

. P ——C———E

APROBAT
MANAGER,
/Asist, Uiy, Dr. Raul Pitragcu

CODUL PRIVIND CONDUITA ETICA
A AUDITORULUI INTERN

in acord cu prevederile Ordinul MFP nr.252/2004 pentru aprobarea
Codului privind conduita eticd a auditorului intern
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Definitie

Codul privind conduita etica a auditorului intern reprezinti un ansamblu de principii si reguli de
conduiti care trebuie sa guverneze activitatea auditorilor interni.

Scop

Crearea cadrului etic necesar desfisurarii profesiei de auditor intern, astfel incét acesta s Isi
indeplineasca cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios indatoririle de
serviciu si si se abtind de la orice faptd care ar putea sa aduca prejudicii institutiei sau autoritatii
publice in care Isi desfagoard activitatea.

Obiective

a) performanta

L7

% profesia de auditor intern presupune desfasurarea unei activititi la cei mai ridicati
parametri, in conditii de economicitate, eficacitate si eficien{a.

b) profesionalismul

& existenta unor capacititi intelectuale s experiente dobandite prin pregatire i educatie.
& un cod de valori si conduitd comun tuturor auditorilor interni.

¢) calitatea serviciilor

¢ competenta auditorilor interni de a-si realiza sarcinile ce le revin cu obiectivitate,
responsabilitate, sarguin{a si onestitate.
d) increderea
& auditorii interni trebuie si promoveze cooperarea si bunele relatii cu ceilalti auditori
interni.
& sprijinul §i cooperarea profesionald, echilibrul si corectitudinea sunt elemente esentiale ale
profesiei de auditor intern.
e) conduita
& auditorii interni trebuie si aibd o conduita ireprosabila atat pe plan profesional, cét si
personal.
f) credibilitatea

& informatiile furnizate de rapoartele §i opiniile auditorilor interni trebuie sd fie fidele

realititii si de Incredere.
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Principii fundamentale

1. Integritatea
Auditorul intern trebuie si fie corect, onest si incoruptibil.

.....

intern.

2. Independenta
o Compartimentul Audit Public Intern (CAPI) din cadrul SCJUPB Timisoara, funcfioneazi

in subordinea directs a Managerului SCTUPB Timisoara, exercitind o funcfie dictincta si
independentd de activitatile entitafii.

e  Prin atributiile sale, CAPI din cadrul SCJUPB Timisoara nu este implicat in exercitarea
activitafilor auditabile sau in elaborarea procedurilor specifice, altele decat cele de audit
public intern.

o Activitatea de audit public intern nu este supusé ingerinfelor de nicio naturd, incepand de
la stabilirea obiectivelor de audit, realizarea efectivé a lucrérilor specifice misiunii §i pana

la comunicarea rezultatelor acesteia.

(]

. Obiectivitatea

o  Auditorii au o atitudine impartiald, nu au prejudecati, evitd conflictele de interese, isi
indeplinesc atributiile in mod obiectiv §i independent, cu profesionalism si integritate,
potrivit normelor si procedurilor specifice activitatii de audit public intern. Acestia
informeaza Managerul SCJUPB Timisoara asupra oricdror situafii care le poate afecta
independenta sau obiectivitatea.

e  Obiectivitatea in misiunile de audit public intern este asiguratd prin:

o realizarea misiunilor audit public intern, astfel Inct auditorii interni s aiba
incredere in rezultatul muncii lor si si nu existe nici un compromis
semnificativ privind calitatea;

o numirile in cadrul echipei de auditori interni se fac astfel incét sa fie evitate
orice conflict de interese sau lipsi de impartialitate potentiale sau reale.

Managerul SCJUPB Timisoara, este informat cu privire la eventualele
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conflicte de interese sau influentd care ar putea afecta independenta
auditorilor interni;

o rezultatele aferente activitatilor de audit public intern sunt
verificate/supervizate inainte de comunicarea concluziilor auditului, pentru a
oferi asigurarea ci activitatea a fost efectuatd cu obiectivitate;

o in desfisurarea activitifii de audit public intern se adoptd o politicd de
angajament prin evitarea conflictelor de interese sau a oricaror activitafi care
ar putea rezulta intr-un posibil conflict de interese.

o  Obiectivitatea unui auditor intern este afectatd atunci cand acesta realizeaza o misiune de
audit de asigurare pentru o activitate de care a fost responsabil In ultimii 3 ani.

e  Auditorilor interni nu li se repartizeaza activitati, pe care in mod potential le pot audita.

e Auditorilor interni nu li se incredinteazd misiuni de audit public intern in sectoarele de
activitate in care acestia au detinut functii sau au fost implicafi in alt mod. Aceastd
interdictie se poate ridica dupi trecerea unei perioade de 3 ani.

e Concluziile si opiniile si se bazeze exclusiv pe documentele obfinute si analizate
conform standardelor de audit.

e  Auditorii interni trebuie sd foloseascd in mod impartial toate informatiile utile primite de
la entitatea auditati gi din alte surse.

o in formularea opiniilor proprii, auditorii interni trebuie s tind cont de punctele de vedere
ale entitatii auditate.

e Auditorii interni nu trebuie si fie influentati de propriile interese sau de interesele altora

in formarea propriei opinii.

4. Confidentialitatea

&  Auditorii interni respectd valoarea si dreptul de proprietate asupra informafiilor pe care le
primesc si nu divulgd aceste informafii férd aprobarea corespunzatoare, decét In cazul in
care existd obligatii legale sau profesionale In acest sens.

& Membrii echipei de audit primesc, in timpul misiunilor de audit public intern pe care le

desfasoard, informatii despre activitati si procese si chiar despre persoane.
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%  Auditorii interni pastreaza pentru sine informatiile pe care le primesc in cadrul activitafilor
desfasurate cu exceptia cazurilor in care existd o cerintd profesionald sau legald pentru
comunicarea informatiilor detinute.

&,

«  Auditorii interni nu folosesc in interes personal sau in beneficiul unui terf informatiile

confidentiale obtinute in cursul desfigurarii misiunilor de audit.

<,
X

Auditorii interni trateaza cu grija securitatea documentelor colectate si mai ales a celor cu
confinut negativ care nu sunt puse la dispozifia altor persoane decét cele implicate in

procesele si activitétile auditate.

5. Competenta profesionali

e CAPI din cadrul SCJUPB Timisoara trebuie sd dispund in mod colectiv de toatd
competenta i experinta necesara.

e Auditorii interni trebuie si se comporte intr-o manierd profesionald in toate activitétile pe
care le desfigoari, si aplice standarde gi norme profesionale si sd manifeste impartialitate

in indeplinirea atributiilor de serviciu.

6. Neutralitatea politica

e Auditorii interni trebuie si fie neutri din punct de vedere politic, in acest sens ei trebuie sé-
si mentind independenta faté de orice influente politice.

e Neutralitatea politicd este o conditie esentiald a impartialitétii in desfasurarea activitatii de
audit.

e  Auditorii interni au obligatia ca in exercitarea atributiilor ce le revin si se abtini de la

exprimarea sau manifestarea convingerilor lor politice.

Reguli de conduita
= norme de comportament pentru auditorii interni

= un ajutor pentru interpretarea principiilor si aplicarea lor practicd

Integritatea
a) exercitarea profesiei cu onestitate, bund-credintd si responsabilitate.
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b) respectarea legii si acfionarea in conformitate cu cerintele profesiei.

¢) respectarea si contributia la obiectivele etice legitime ale entitafii.

d) se interzice auditorilor interni si ia parte cu bund stiinfd la activitdfi ilegale §i
angajamente care discrediteaza profesia de auditor intern sau entitatea publica din care

fac parte.

Independenta si obiectivitatea

e Se interzice implicarea auditorilor interni in activitéfi sau in relatii care ar putea si fie in
conflict cu interesele entititii publice si care ar putea afecta o evaluare obiectiva.

e Se interzice auditorilor interni si asigure unei entitati auditate alte servicii decat cele de
audit si consultan{a.

e Seinterzice auditorilor interni, in timpul misiunii lor, s& primeascd din partea celui auditat
avantaje de naturd materiald sau personald care ar putea sd afecteze obiectivitatea evaludrii
lor.

o Auditorii interni sunt obligati si prezinte in rapoartele lor orice documente sau fapte

cunoscute de ei, care in caz contrar ar afecta activitatea structurii auditate.

Confidentialitatea

Se interzice folosirea de catre auditorii interni a informatiilor obtinute in cursul activitatii lor in
scop personal sau intr-o manierd care poate fi contrard legii ori in detrimentul obiectivelor

legitime si etice ale entitétii auditate.

Competenta
a) auditorii interni trebuie s se comporte intr-o maniera profesionald, sa aplice standarde si

norme profesionale si si manifeste impartialitate in indeplinirea atributiilor de serviciu.

b) auditorii interni trebuie si se angajeze numai In acele misiuni pentru care au cunostinele,
aptitudinile si experienta necesare.

¢) auditorii interni trebuie s# utilizeze metode si practici de cea mai bund calitate.

d) in desfisurarea auditului si in elaborarea rapoartelor auditorii interni au datoria de a adera

la standardele de audit general acceptate.
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e) auditorii interni trebuie sd isi Imbundtiteascd continuu cunostintele, eficienta si calitatea
activititii lor; seful compartimentului de audit public intern/conducétorul entitéfii publice,
trebuie sa asigure conditiile necesare pregatirii profesionale a auditorilor interni,
(minimum 15 zile lucrétoare pe an).

f) auditorii interni trebuie s& aibd un nivel corespunzétor de studii de specialitate, pregétire si
experientd profesionale elocvente.

g) auditorii interni trebuie si cunoascd legislatia de specialitate si sd se preocupe in mod
continuu de cresterea nivelului de pregitire, conform standardelor de audit.

h) se interzice auditorilor interni sa 1si depageasca atributiile de serviciu.

intocmit,

ec. Angelica Dascalu ec. Maria Saracan
Auditor intern . Auditor intern
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