
 
          

Nr. înreg. 57825/29.12.2025 

ANUNȚ privind rezultate parțiale ale candidaților înscriși la concursul 

pentru ocuparea unor posturi în afara organigramei 
SPITALULUI CLINIC JUDEȚEAN DE URGENȚĂ „PIUS BRÎNZEU” TIMIȘOARA 

pentru desfășurarea de activități, în calitate de Partener 3 în cadrul proiectului cod SMIS 
350965 ” „(DOCTOMED) Consolidarea educației doctorale și postdoctorale în domeniile 

medical, medico-dentar şi farmaceutic prin formare avansată, cercetare și inovare, în cadrul 

unui parteneriat academic-clinic”, proiect cofinanțat din Fondul Social European Plus (FSE+) 
 
Ca urmare a verificării din punct de vedere al eligibilității (etapa 1) a dosarelor depuse de 
candidați, a analizei calitative a CV-urilor și a celorlalte documente justificative (etapa 2), precum 

și a susținerii interviurilor (etapă 3) 
 
s-au înregistrat următoarele rezultate parțiale (etapele 1, 2 și 3: 

 

Contestațiile se depun la Biroul Resurse Umane din cadrul Spitalului Clinic Județean de Urgență 

„Pius Brînzeu” Timișoara, Bdul Liviu Rebreanu nr 156, Timișoara, Romania sau pot fi transmise 

prin e-mail, la adresa proiectescjupbt@gmail.com. Termenul limită de depunere a contestațiilor 

este 30.12.2025 ora 16:00.  

 

Prezentul anunț  a fost afișat astăzi 29.12.2025, ora 16:00 

Comisia de evaluare și selecție 

1
Responsabil financiar, experiență 

< 5 ani
56901/19.12.2025 100 100 100 admis

2
Responsabil achiziții, 

experiență < 5 ani
56728/19.12.2025 100 100 100 admis

3
Responsabil grup țintă, 

experiență < 5 ani
56705/19.12.2025 100 100 100 admis

4

Expert cercetare clinică și 

practică, CS III, IDT III, CS, IDT, 

lector universitar, asistent 

universitar, conform HG nr. 

1188/20233 privind aprobarea 

PNCDI 2022-2027

56706/19.12.2025 100 100 100 admis

5

Expert cercetare clinică și 

practică, CS III, IDT III, CS, IDT, 

lector universitar, asistent 

universitar, conform HG nr. 

1188/20233 privind aprobarea 

PNCDI 2022-2027

- - - - lipsă candidatură

rezultate finale 
Admis/respins

nr. 
crt. 

poziția/denumirea postului scos 
la concurs

cod numeric pentru 
identificare

punctaj 
evaluare 

dosare

punctaj  
interviu 

punctaj obținut 
etapele 1,2 și 3


