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Anexa nr. 3
Centralizator punctaj proba interviu Nr.30544/25.05.2021
la concursul organizat in cadrul proiectului: ROHU339
Titlul proiectului Romanian-Hungarian cross-border project with a wider focus

on diagnostics related to infertility, healthy pregnancy and
newborn care

Cod e-MS: ROHU339

1. Pozitia: Coordonator proiect
2. Data desfasurarii interviului: 24-25.05.2021
3. Locul desfasurarii interviului:SCIUPBT
4, Continutul probei:INTERVIU
CANDIDAT: Pdunescu Virgil
Comisia de Concurs: Presedinte Membrul | Membru2 Media
Nr. L aritmetica
Criterii de evaluare
crt.
1 Abilitati de comunicare 20 20 20 20
(20 puncte)
Capacitatea de analiza si
2 sinteza 20 20 20 20
(20 puncte)
Abilitdti impuse de
3 L 20 20
functie (20 puncte) 20 <0
Motivati i lui
a otivatia candidatului 20 20 20 20
(20 puncte)
Comportamentul in
5 situatiile de criza (20 20 20 20 20
puncte)
Punctaj total membrii comisiei: 100 100 100 100
Punctaj total candidat: 100
Prof.Univ.Dr. Petrescu Satmari ‘
Semndtura membrilor Tanasie Gabriela Liliana Cosmina
comisiei:
Secretar: Raunciuc Gianina |
5. Promovarea interviului: obtinerea unui punctaj de minim 60 pct.
6. Modalitatea de comunicare a plnului de interviu: la sediul institutiei beneficiare.
7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidat la interviu: imediat dupa
finalizarea interviurilor.
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8. Modalitatea de contestare: depunerea unei Contestatii la sediul SCIUPBT, in termen de

24 de ore.

Anexanr. 3
Centralizator punctaj proba interviu
la concursul organizat in cadrul proiectului: ROHU339
Titlul proiectului Romanian-Hungarian cross-border project with a wider focus
on diagnostics related to infertility, healthy pregnancy and
newborn care
Cod e-MS: ROHU339

Pozitia: Coordonator administrativ

Data desfasurarii interviului: 24-25.05.2021
3. Locul desfasurarii interviului:SCIUPBT

4. Continutul probei:INTERVIU

1.
2.

CANDIDAT: Pepici Mihaela
Comisia de Concurs: Presedinte Membrul | Membru 2 Media
Nr. aritmetica
Criterii de evaluare
crt.
1 Abilitati de comunicare 20 20 20 20
{20 puncte)
Capacitatea de analiza si
2 sintezd 20 20 20 20
(20 puncte)
Abilitati impuse de
’ 2 20 2 2
8 functie (20 puncte) 0 4 0
4 Motivatia candidatului 20 20 20 50
(20 puncte)
Comportamentul in
5 situatiile de criza (20 20 20 20 20
puncte)
Punctaj total membrii comisiei 100 100 100 100
Punctaj total candidat : 100
Prof.Univ.Dr. Petrescu Satmari
Semndtura membrilor Ténasie Gabriela Liliana Cosmina
comisiei:
Secretar: Raunciuc Gianina _ |
_
5. Promovarea interviului: obtinerea unui punctaj de minim 60 pct.
6. Modalitatea de comunicare a plnului de interviu: la sediul institutiei beneficiare.
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7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidat la interviu: imediat dupa

finalizarea interviurilor.

8. Modalitatea de contestare: depunerea unei Contestatii la sediul SCJUPBT, in termen de

24 de ore.

Centralizator punctaj proba interviu

la concursul organizat in cadrul proiectului: ROHU339

Anexa nr. 3

Titlul proiectului

Romanian-Hungarian cross-border project with a wider focus
on diagnostics related to infertility, healthy pregnancy and
newborn care

Cod e-MS:

ROHU339

w N =

4. Continutul probei:INTERVIU

Pozitia: Specialist comunicare si evaluare
Data desfasurarii interviului: 24-25.05.2021
Locul desfasurarii interviului:SCJUPBT

CANDIDAT: Pitic Carmen Radoslava
Comisia de Concurs: Presedinte Membrul | Membru 2 Media
Nr. o aritmetica
Criterii de evaluare
crt.
1 Abilitati de comunicare 20 20 20 20
(20 puncte)
Capacitatea de analiza si
2 sinteza 20 20 20 20
{20 puncte)
Abilitati impuse de
3 functie (20 puncte) o =i 40 20
4 Motivatia candidatului 20 20 20 20
(20 puncte)
Comportamentul in
5 situatiile de criza (20 20 20 20 20
puncte)
Punctaj total membrii comisiei 100 100 100 100
Punctaj total candidat : 100
Prof.Univ.Dr. Petrescu Satmari
Semnétura membrilor Tanasie Gabriela Liliana Cosmina
comisiei:

Secretar: Raunciuc Gianina __

5. Promovarea interviului: obtinerea unui punctaj de minim 60 pct.
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6. Modalitatea de comunicare a plnului de interviu: la sediul institutiei beneficiare.
7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidat la interviu: imediat dupa
finalizarea interviurilor.
8. Modalitatea de contestare: depunerea unei Contestatii la sediul SCJUPBT, in termen de
24 de ore.
Anexanr.3
Centralizator punctaj proba interviu
la concursul organizat in cadrul proiectului: ROHU339
Titlul proiectului Romanian-Hungarian cross-border project with a wider focus
on diagnostics related to infertility, healthy pregnancy and
newborn care
Cod e-MS: ROHU339
1. Pozitia: Manager achizitii publice
2. Data desfasurarii interviului; 24-25.05.2021
3. Locul desfasurarii interviului:SCIUPBT
4. Continutul probei:INTERVIU
CANDIDAT: Munteanu Cosmin
Comisia de Concurs: Presedinte Membrul | Membru2 Media
aritmetica
NE; Criterii de evaluare
crt.
1 Abilitati de comunicare 20 20 20 20
(20 puncte)
Capacitatea de analiza si
2 sinteza 20 20 20 20
(20 puncte)
Abilitati impuse de
. 2
3 functie (20 puncte) 0 20 2 0
_— . .
4 Motivatia candidatului 20 20 20 20
(20 puncte)
Comportamentul in
5 situatiile de criza (20 20 20 20 20
puncte)
Punctaj total membrii comisiei 100 100 100 100
Punctaj total candidat : 100
Prof.Univ.Dr. Petrescu Satmari
Semnatura membrilor Tanasie Gabriela Liliana Cosmina
comisiei:
Secretar: Raunciuc Gianina _
Partnership for a better future www.interreg-rohu.eu
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5. Promovarea interviului: obtinerea unui punctaj de minim 60 pct.
6. Modalitatea de comunicare a plnului de interviu: la sediul institutiei beneficiare.
7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidat la interviu: imediat dupa
finalizarea interviurilor.
8. Modalitatea de contestare: depunerea unei Contestatii la sediul SCJUPBT, in termen de
24 de ore.
Anexa nr. 3
Centralizator punctaj proba interviu
la concursul organizat in cadrul proiectului: ROHU339
Titlul proiectului Remanian-Hungarian cross-border project with a wider focus
on diagnostics related to infertility, healthy pregnancy and
newborn care
Cod e-MS: ROHU339
1. Pozitia: Asistent financiar
2. Data desfasurarii interviului: 24-25.05.2021
3. Locul desfasurarii interviului:SCIUPBT
4. Continutul probei:INTERVIU
CANDIDAT: Marchis Cristiana
Comisia de Concurs: Presedinte Membrul | Membru2 Media
Nr. aritmetica
Criterii de evaluare
crt.
1 Abilitati de comunicare 20 20 20 20
(20 puncte)
Capacitatea de analiza si
2 sinteza 20 20 20 20
(20 puncte)
Abilitati impuse de
A functie (20 puncte) 20 20 20 20
4 Motivatia candidatului 20 20 20 20
(20 puncte)
Comportamentul in
5 situatiile de criza (20 20 20 20 20
puncte)
Punctaj total membrii comisiei 100 100 100 100
Punctaj total candidat : 100
Prof.Univ.Dr. Petrescu Satmari
Semndtura membrilor Ténasie Gabriela Liliana Cosmina
comisiei:
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5. Promovarea interviului: obtinerea unui punctaj de minim 60 pct.

o

Modalitatea de comunicare a plnului de interviu: la sediul institutiei beneficiare.

7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidat la interviu: imediat dupa

finalizarea interviurilor.

8. Modalitatea de contestare: depunerea unei Contestatii la sediul SCJUPBT, in termen de

24 de ore.
Anexa nr. 3
Centralizator punctaj proba interviu
la concursul organizat in cadrul proiectului: ROHU339
Titlul proiectului Romanian-Hungarian cross-border project with a wider focus
on diagnostics related to infertility, healthy pregnancy and
newborn care
Cod e-MS: ROHU339
1. Pozitia: Expert medical - biotehnologii
2. Data desfasurarii interviului: 24-25.05.2021
3. Locul desfasurarii interviului:SCJUPBT
4. Continutul probei:INTERVIU
CANDIDAT: Telea Ada
Comisia de Concurs: Presedinte Membrul | Membru 2 Media
Nr. L aritmetica
Criterii de evaluare
crt.
1 Abilitati de comunicare 20 20 20 20
(20 puncte)
Capacitatea de analiza si
2 sinteza 20 20 20 20
(20 puncte)
Abilitati impuse de
3 . 20 20 20
functie (20 puncte) o
4 Motivatia candidatului 20 20 20 20
(20 puncte)
Comportamentul in
5 situatiile de criza (20 20 20 20 20
puncte)
Punctaj total membrii comisiei 100 100 100 100
Punctaj total candidat : 100
Prof.Univ.Dr. Petrescu Satmari
Semndtura membrilor Ténasie Gabriela Liliana Cosmina
comisiei:
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5. Promovarea interviului: obtinerea unui punctaj de minim 60 pct.

o

Modalitatea de comunicare a plnului de interviu: la sediul institutiei beneficiare.

7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidat la interviu: imediat dupa

finalizarea interviurilor.

8. Modalitatea de contestare: depunerea unei Contestatii la sediul SCJUPBT, in termen de

24 de ore.

Centralizator punctaj proba interviu
la cencursul organizat in cadrul proiectului: ROHU339

Anexanr. 3

Titlul proiectului

Romanian-Hungarian cross-border project with a wider focus
on diagnostics related to infertility, healthy pregnancy and
newborn care

Cod e-MS:

ROHU339

L
2

Pozitia: Expert medical —imunologie
Data desfasurarii interviului: 24-25.05.2021

3. Locul desfasurarii interviului:SCJUPBT
4. Continutul probei:INTERVIU

CANDIDAT:

Carmen Panaitescu

Comisia de Concurs: Presedinte Membrul | Membru 2 Media
Nr. L aritmetica
Criterii de evaluare
crt.
1 Abilitati de comunicare 20 20 20 20
(20 puncte)
Capacitatea de analiza si
2 sinteza 20 20 20 20
(20 puncte)
Abilitati impuse de
. functie (20 puncte) 20 20 20 20
4 Motivatia candidatului 20 20 20 20
(20 puncte)
Comportamentul in
5 situatiile de criza (20 20 20 20 20
puncte)
Punctaj total membrii comisiei 100 100 100 100
Punctaj total candidat : 100
Prof.Univ.Dr. Petrescu Satmari
Semndtura membrilor Tanasie Gabriela Cosmina

comisiei:

Liliana
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5. Promovarea interviului: obtinerea unui punctaj de minim 60 pct.

a

Modalitatea de comunicare a plnului de interviu: la sediul institutiei beneficiare.

7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidat la interviu: imediat dupa

finalizarea interviurilor.

8. Modalitatea de contestare: depunerea unei Contestatii la sediul SCJUPBT, in termen de

24 de ore.

Anexanr. 3
Centralizator punctaj proba interviu
la concursul organizat in cadrul proiectului: ROHU339
Titlul proiectului Romanian-Hungarian cross-border project with a wider focus
on diagnostics related to infertility, healthy pregnancy and
newborn care
Cod e-MS: ROHU339

1. Pozitia: Expert medical —labarator, imunologie
2. Data desfasurarii interviului: 24-25.05.2021
3. Locul desfasurarii interviului:SCJUPBT
4, Continutul probei:INTERVIU
CANDIDAT: Bojin Florina
Comisia de Concurs: Presedinte Membrul | Membru 2 Media
Nr. aritmetica
Criterii de evaluare
crt.
{ Abilitdti de comunicare 20 20 20 20
(20 puncte)
Capacitatea de analiza si
2 sinteza 20 20 20 20
(20 puncte)
Abilitati impuse de
g 20 20 20 20
3 functie (20 puncte)
4 Motivatia candidatului 20 20 20 20
(20 puncte)
Comportamentul in
5 situatiile de criza (20 20 20 20 20
puncte)
Punctaj total membrii comisiei 100 100 100 100
Punctaj total candidat : 100
Prof.Univ.Dr. Petrescu Satmari
Semnatura membrilor Ténasie Gabriela Liliana Cosmina
comisiei:

Partnership for a better future
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Secretar: Raunciuc Gianina

5. Promovarea interviului: obtinerea unui punctaj de minim 60 pct.

o

Modalitatea de comunicare a plnului de interviu: la sediul institutiei beneficiare.

7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidat la interviu: imediat dupa

finalizarea interviurilor.

8. Modalitatea de contestare: depunerea unei Contestatii la sediul SCJUPBT, in termen de

24 de ore.

Anexanr. 3
Centralizator punctaj proba interviu
la concursul organizat in cadrul proiectului: ROHU339
Titlul proiectului Romanian-Hungarian cross-border project with a wider focus
on diagnostics related to infertility, healthy pregnancy and
newborn care
Cod e-MS: ROHU339

1. Pozitia: Bencec Otilia
2. Data desfasurarii interviului: 24-25.05.2021
3. Locul desfasurarii interviului:SCIUPBT
4. Continutul probei:INTERVIU
CANDIDAT: Bencec Otilia
Comisia de Concurs: Presedinte Membrul | Membru 2 Media
Nr. o aritmetica
Criterii de evaluare
crt.
Abilitati de comunicare
: 2 2
1 (20 puricte) 0 0 _ 20 20
Capacitatea de analiza si
2 sinteza 20 20 20 20
(20 puncte)
Abilitati impuse de
L 2 2 2
4 functie (20 puncte) 0 D 0 29
4 Motivatia candidatului 20 20 20 50
(20 puncte)
Comportamentul in
5 situatiile de criza (20 20 20 20 20
puncte)
Punctaj total membrii comisiei 100 100 100 100
Punctaj total candidat : 100
Prof.Univ.Dr. Petrescu Satmari
Semnatura membrilor Tanasie Gabriela Lif],iana Cosmina
comisiei;
Partnership for a better future www.interreg-rohu.eu
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Secretar: Raunciuc Gianina _ A
! {
5. Promovarea interviului: obtinerea unui punctaj de minim 60 pct.
Modalitatea de comunicare a plnului de interviu: la sediul institutiei beneficiare.
7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidat la interviu: imediat dupa
finalizarea interviurilor.
8. Modalitatea de contestare: depunerea unei Contestatii la sediul SCJUPBT, in termen de

(9)]

24 de ore.
Anexa nr. 3
Centralizator punctaj proba interviu
la concursul organizat in cadrul proiectului: ROHU339
Titlul proiectului Romanian-Hungarian cross-border project with a wider focus
on diagnostics related to infertility, healthy pregnancy and
newborn care
Cod e-MS: ROHU339
1. Pozitia: Expert medical — biochimie
2. Data desfasurarii interviului: 24-25.05.2021
3. Locul desfasurarii interviului:SCJUPBT
4. Continutul probei:INTERVIU
Partnership for a better future www.interreg-rohu.eu
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CANDIDAT: Zbarcea Lauriana
Comisia de Concurs: Presedinte Membrul | Membru 2 Media
Nr. s ool aritmetica
Criterii de evaluare
crt.
1 Abilitati de comunicare 20 20 20 20
(20 puncte)
Capacitatea de analiza si
2 sinteza 20 20 20 20
(20 puncte)
Abilitati impuse de
’ 20 20
i functie (20 puncte) e 22
vati . .
4 Motivatia candidatului 20 20 20 20
(20 puncte)
Comportamentul in
5 situatiile de criza (20 20 20 20 20
puncte)
Punctaj total membrii comisiei 100 100 100 100
Punctaj total candidat : 100
Prof.Univ.Dr. Petrescu Satmari
Semnétura membrilor Ténasie Gabriela Liliana Cosmina
comisiei:

Secretar: Raunciuc Gianina __

r g

5. Promovarea interviului: obtinerea unui punctaj de minim 60 pct.

o

Modalitatea de comunicare a plnului de interviu: la sediul institutiei beneficiare.

7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidat la interviu: imediat dupa

finalizarea interviurilor.

8. Modalitatea de contestare: depunerea unei Contestatii la sediul SCJUPBT, in termen de

24 de ore.

Centralizator punctaj proba interviu
la concursul organizat in cadrul proiectului: ROHU339

Anexa nr. 3

Titlul proiectului

Romanian-Hungarian cross-border project with a wider focus
on diagnostics related to infertility, healthy pregnancy and
newborn care

Cod e-MS:

ROHU339

Parthership for a better future

1. Pozitia: Expert medical — biologie

8]

Data desfasurarii interviului: 24-25.05.2021

3. Locul desfasurarii interviului:SCJUPBT

www.interreg-rohu.eu

“The content of this material does not necessarily represent the official position of the European Union.”




e jiz 5

R O T o5

‘ l ) ] T ol SR et s
a BUBTPER, Fi

Romania-Hungary

Euspean Reglonal Developroent Fund

4, Continutul probei:INTERVIU

CQ

CANDIDAT: Grijincu Manuela
Comisia de Concurs: Presedinte Membrul | Membru2 Media
Nr. L aritmetica
Criterii de evaluare
crt.
1 Abilitdti de comunicare 20 20 20 20
(20 puncte)
Capacitatea de analiza si
2 sinteza 20 20 20 20
(20 puncte)
Abilitati impuse de
’ 2
. functie (20 puncte) e g 2R 20
4 Motivatia candidatului 20 20 20 20
(20 puncte)
Comportamentul in
5 situatiile de criza (20 20 20 20 20
puncte)
Punctaj total membrii comisiei 100 100 100 100
Punctaj total candidat : 100
Prof.Univ.Dr. Petrescu Satmari
Semnatura membrilor Tinasie Gabriela Liliana Cosmina
comisiei:

Secretar: Raunciuc Gianina __

/

o

Promovarea interviului: obtinerea unui punctaj de minim 60 pct.
Modalitatea de comunicare a plnului de interviu: la sediul institutiei beneficiare.

7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidat la interviu: imediat dupa

finalizarea interviurilor,

8. Modalitatea de contestare: depunerea unei Contestatii la sediul SCJUPBT, in termen de

24 de ore.

Anexanr.3

Centralizator punctaj proba interviu
la concursul organizat in cadrul proiectului: ROHU339

Titlul proiectului

Romanian-Hungarian cross-border project with a wider focus
on diagnostics related to infertility, healthy pregnancy and
newborn care

Cod e-MS:

ROHU339

1. Pozitia: Expert medical — microbiologie
2. Data desfasurarii interviului: 24-25.05.2021

Partnhership for a better future
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3. Locul desfasurarii interviului:SCJUPBT

4. Continutul probei:INTERVIU

@
b

CANDIDAT: Licker Monica
Comisia de Concurs: Presedinte Membrul | Membru 2 Media
Nr. . aritmetica
Criterii de evaluare
cri.
" Abilitdti de comunicare 20 50 20 20
(20 puncte)
Capacitatea de analiza si
2 sinteza 20 20 20 20
(20 puncte)
Abilitati impuse de
’ 0 20
3 functie (20 puncte) 2 20 4
4 Motivatia candidatului 20 20 20 20
(20 puncte)
Comportamentul in
5 situatiile de crizd (20 20 20 20 20
puncte)
Punctaj total membrii comisiei 100 100 100 100
Punctaj total candidat : 100
Prof.Univ.Dr. Petrescu Satmari
Semnéatura membrilor Ti#nasie Gabriela Liliana Cosmina
comisiei:

Secretar: Raunciuc Gianina

5. Promovarea interviului: obtinerea unui punctaj de minim 60 pct.

o

Modalitatea de comunicare a plnului de interviu: la sediul institutiei beneficiare.

7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidat la interviu: imediat dupa

finalizarea interviurilor.

8. Modalitatea de contestare: depunerea unei Contestatii la sediul SCJUPBT, in termen de

24 de ore.

Centralizator punctaj proba interviu
la concursul organizat in cadrul proiectului: ROHU339

Anexanr. 3

Titlul proiectului

Romanian-Hungarian cross-border project with a wider focus
on diagnostics related to infertility, healthy pregnancy and

newborn care

Cod e-MS:

ROHU339

1. Pozitia: Expert medical - laborator

Partnership for a better future
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2. Data desfasurarii interviului: 24-25.05.2021

3. Locul desfasurarii interviului:SCJUPBT
4, Continutul probei:INTERVIU
CANDIDAT: Vlad Daliborca
Comisia de Concurs: Presedinte Membrul | Membru 2 Media
Nr. o aritmetica
Criterii de evaluare
crt.
1 Abilitdti de comunicare 20 20 20 20
(20 puncte)
Capacitatea de analiza si
2 sintezd 20 20 20 20
(20 puncte)
Abilitati impuse de
;- 2 20
J functie (20 puncte) o 0 ~4
Motivatia candidatului
y 20 2 20
= (20 puncte) 0 20
Comportamentul in
5 situatiile de criza (20 20 20 20 20
puncte)
Punctaj total membrii comisiei 100 100 100 100
Punctaj total candidat : 100
Prof.Univ.Dr. Petrescu Satmari
Semndtura membrilor Tanasie Gabriela Liliana Cosmina
comisiei:
Secretar: Raunciuc Gianina _
5. Promovarea interviului: obtinerea unui punctaj de minim 60 pct.
6. Modalitatea de comunicare a plnului de interviu: la sediul institutiei beneficiare.
7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidat la interviu: imediat dupa
finalizarea interviurilor.
8. Modalitatea de contestare: depunerea unei Contestatii la sediul SCJUPBT, in termen de
24 de ore.
Anexanr. 3
Centralizator punctaj proba interviu
la concursul organizat in cadrul proiectului: ROHU339
Titlul proiectului Romanian-Hungarian cross-border project with a wider focus
on diagnostics related to infertility, healthy pregnancy and
newhorn care
Cod e-MS: ROHU339
Partnership for a better future www.interreg-rohu.eu
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1. Pozitia: Expert medical — microbiologie

2. Data desfasurarii interviului: 24-25.05.2021
3. Locul desfasurarii interviului:SCIUPBT

4. Continutul probei:INTERVIU

CANDIDAT: Muntean Delia
Comisia de Concurs: Presedinte Membrul | Membru 2 Media
Nr. o aritmetica
Criterii de evaluare
crt.
1 Abilitdti de comunicare 20 20 20 20
(20 puncte)
Capacitatea de analiza si
2 sinteza 20 20 20 20
(20 puncte)
Abilitdti impuse de
S 20 20
. functie (20 puncte) e B
A Motivatia candidatului 20 20 20 20
(20 puncte)
Comportamentul in
5 situatiile de criza (20 20 20 20 20
puncte)
Punctaj total membrii comisiei 100 100 100 100
Punctaj total candidat : 100
Prof.Univ.Dr. Petrescu Satmari
Semndtura membrilor Ténasie Gabriela Liliana Cosmina
comisiei: :

Secretar: Raunciuc Gianina __

£of

5. Promovarea interviului: obtinerea unui punctaj de minim 60 pct.

o

Modalitatea de comunicare a plnului de interviu: la sediul institutiei beneficiare.

7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidat la interviu: imediat dupa

finalizarea interviurilor.

8. Modalitatea de contestare: depunerea unei Contestatii la sediul SCJUPBT, in termen de

24 de ore.

Centralizator punctaj proba interviu
la concursul organizat in cadrul proiectului: ROHU339

Anexa nr. 3

Titlul proiectului

Romanian-Hungarian cross-border project with a wider focus
on diagnostics related to infertility, healthy pregnancy and
newborn care

Cod e-MS:

ROHU339

Partnership for a better future

www.interreg-rohu.eu

“The content of this material does not necessarily represent the official position of the European Union.”
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1. Pozitia: Expert medical — obstetrica & ginecologie
2. Data desfasurarii interviului: 24-25.05.2021
3. Locul desfasurarii interviului:SCIUPBT
4. Continutul probei:INTERVIU
CANDIDAT: Petre Izabella
Comisia de Concurs: Presedinte Membrul | Membru 2 Media
Nr. L aritmetica
Criterii de evaluare
crt.
1 Abilitdti de comunicare 20 20 20 20
(20 puncte)
Capacitatea de analiza si
2 sinteza 20 20 20 20
(20 puncte)
Abilitati impuse de
’ 20
3 functie (20 puncte) 20 20 <8
4 Motivatia candidatului 20 20 50 20
(20 puncte)
Comportamentul in
5 situatiile de criza (20 20 20 20 20
puncte)
Punctaj total membrii comisiei 100 100 100 100
Punctaj total candidat : 100
Prof.Univ.Dr. Petrescu Satmari
Semnatura membrilor Ténasie Gabriela Liliana Cosmina
comisiei:

Secretar: Raunciuc Gianina _

5. Promovarea interviului: obtinerea unui punctaj de minim 60 pct.

o

Modalitatea de comunicare a plnului de interviu: la sediul institutiei beneficiare.

7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidat la interviu: imediat dupa

finalizarea interviurilor.

8. Modalitatea de contestare: depunerea unei Contestatii la sediul SCJUPBT, in termen de

24 de ore.

Centralizator punctaj proba interviu
la concursul organizat in cadrul proiectului: ROHU339

Anexanr. 3

Titlul proiectului

Romanian-Hungarian cross-border project with a wider focus
on diagnostics related to infertility, healthy pregnancy and
newborn care

Cod e-MS:

ROHU339

Partnership for a better future

www.interreg-rohu.eu

“The content of this material does not necessarily represent the official position of the European Union.”
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1. Pozitia: Expert medical — obstetricd & ginecologie
2. Data desfasurarii interviului: 24-25.05.2021

3. Locul desfasurarii interviului:SCJUPBT
4. Continutul probei:INTERVIU

CANDIDAT: Craina Marius Lucian
Comisia de Concurs: Presedinte Membrul | Membru 2 Media
Nr. . aritmetica
Criterii de evaluare
crt.
1 Abilitdti de comunicare 20 20 20 20
(20 puncte)
Capacitatea de analizd si
2 sinteza 20 20 20 20
(20 puncte)
Abilitati impuse de
Ny 20 20 20
4 functie (20 puncte) 20
4 Motivatia candidatului 50 20 20 20
(20 puncte)
Comportamentul in
5 situatiile de criza (20 20 20 20 20
puncte)
Punctaj total membrii comisiei 100 100 100 100
Punctaj total candidat : 100
Prof.Univ.Dr. Petrescu Satmari
Semnatura membrilor Tanasie Gabriela Liliana Cosmina
comisiei:

Secretar: Raunciuc Gianina __

5. Promovarea interviului: obtinerea unui punctaj de minim 60 pct.

6. Modalitatea de comunicare a plnului de interviu: la sediul institutiei beneficiare.

7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidat la interviu: imediat dupa
finalizarea interviurilor.

8. Modalitatea de contestare: depunerea unei Contestatii la sediul SCJUPBT, in termen de

24 de ore.

Anexa nr. 3
Centralizator punctaj proba interviu
la concursul organizat in cadrul proiectului: ROHU339

Romanian-Hungarian cross-border project with a wider focus
on diagnostics related to infertility, healthy pregnancy and
newborn care

Titlul proiectului

ROHU339

Cod e-MS:

Partnership for a better future

www.interreg-rohu.eu

“The content of this material does not necessarily represent the official position of the European Union.”
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Pozitia: Expert medical — obstetrica & ginecologie
Data desfasurarii interviului: 24-25.05.2021
Locul desfasurarii interviului:SCJUPBT

4, Continutul probei:INTERVIU

CANDIDAT:

Stelea Lavinia
Comisia de Concurs: Presedinte Membrul | Membru 2 Media
Nr. b g aritmetica
Criterii de evaluare
cri. .
1 Abilitati de comunicare 20 20 50 20
(20 puncte)
Capacitatea de analiza si
2 sinteza 20 20 20 20
(20 puncte)
Abilitati impuse de
. 20 2 0
3 functie (20 puncte) 0 2 o
4 Motivatia candidatului 20 50 20 20
(20 puncte)
Comportamentul in
5 situatiile de criza (20 20 20 20 20
puncte)
Punctaj total membrii comisiei 100 100 100 100
Punctaj total candidat : 100
Prof.Univ.Dr. Petrescu Satmari
Semnatura membrilor Tanasie Gabriela Liliana Cosmina

comisiei:

Partnership for a better future

Secretar: Raunciuc Gianina __

5. Promovarea interviului: obtinerea unui punctaj de minim 60 pct.

o

Modalitatea de comunicare a plnului de interviu: la sediul institutiei beneficiare.

7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidat la interviu: imediat dupa

finalizarea interviurilor.

8. Modalitatea de contestare: depunerea unei Contestatii la sediul SCIUPBT, in termen de

24 de ore.

www.interreg-rohu.eu

“The content of this material does not necessarily represent the official position of the European Union.”




